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Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa o:
1) zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno- Przedszkolny Nr 5
w Watbrzychu;
2) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r); szkole —
nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg Nr 1 im. Ksieznej
Daisy Hochberg von Pless;
3) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r); przedszkolu
— nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Samorzgdowe Nr 5 im. Ksieznej
Daisy Hochberg von Pless;
4) prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.);
5) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Szkolno- Przedszkolnego Nr 5;
6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem;
7) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Zespotu
Szkolno- Przedszkolnego Nr 5;
8) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce klasy, oddziatu lub
grupy wychowawczej realizujgcego zadania statutowe szkoty;
9) (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)specjaliscie —
nalezy przez to rozumie¢ pedagoga, psychologa, doradce zawodowego,
logopede, pedagoga specjalnego, terapeute i innych;
10) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora zespotu;
a) (dodano ust 10a) wicedyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ wicedyrektora
zespotu; (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwalg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.);
11) uczniu — nalezy przez to rozumie¢ kazde dziecko uczestniczgce w jakichkolwiek
zajeciach na terenie Zespotu Szkolno- Przedszkolnego Nr 5.
§ 2. 1. Zespdt Szkolno-Przedszkolny Nr 5 w Watbrzychu przy ul. Limanowskiego 12,
zwany dalej zespotem tworzg:
1)(otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)
Przedszkole Samorzgdowe Nr 5 w Watbrzychu przy ul. Limanowskiego 12, ktérego
petna nazwa brzmi :
Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 5
Przedszkole Samorzgdowe Nr 5 im. Ksieznej Daisy Hochberg von Pless
ul. Limanowskiego 12
58-300tbrzych;
2) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)
Publiczna Szkofa Podstawowa Nr 1 w Watbrzychu przy ul. Limanowskiego 12,
ktérego petna nazwa brzmi:
Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 5
Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 im. Ksieznej Daisy Hochberg von Pless
ul. Limanowskiego 12
58-300 Watbrzych.
2.(otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)



Siedzibg gtéwng szkoty jest budynek przy

ul. Limanowskiego 12 w Watbrzychu. natomiast zajecia odbywajg sie:

1) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od dnia 14 pazdziernika 2022r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 15/2022 z dnia14 pazdziernika 2022r. ) w budynku

przy ul. Limanowskiego 12 - oddziaty I-VIII oraz grupy przedszkolne,

2) (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

3.0rganem prowadzgcym jest Gmina Watbrzych, Plac Magistracki 1,
58-300tbrzych.

4.Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnoslgski Kurator Oswiaty.

5.Na pieczeciach i stemplach uzywana jest petna nazwa:

Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 5
ul. Limanowskiego 12
58- 300 Watbrzych.

6.Szkota jest jednostkg organizacyjng Gminy Watbrzych dziatajacg w formie jednostki

budzetowe;j.

7.Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty regulujg odrebne przepisy.

§ 3. 1. (uchylono) (od dnia 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.).

2. (uchylono) (od dnia 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady pedagogicznej
nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.).

§ 4. 1. Zespodt moze prowadzié dziatalnosé eksperymentalng dotyczgcag ksztatcenia,
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniow oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach i warunkach
okreslonych odrebnymi przepisami prawa.

§ 5. 1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczgtku roku szkolnego,
w ktérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2. W wyjatkowych sytuacjach do przedszkola moze by¢ przyjete dziecko, ktore
ukonczyto 2,5 roku.

3. (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

4. Przedszkole przeprowadza rekrutacie w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

5. Dziecko, ktore konczy 6 lat, odbywa obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne, zgodnie z podstawg programowg wychowania przedszkolnego.

6. Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego, zgodnie
z art.42 ust. 1 ustawy - Prawo oswiatowe podlega egzekucji w trybie przepiséw
0 postepowaniu egzekucyjnym w administraciji.

7. Niespetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego wystepuje
wtedy, gdy dziecko podlegajgce obowigzkowi rocznego przygotowania
przedszkolnego opuszcza bez usprawiedliwienia rodzicéw/prawnych opiekunow
co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 6. 1. Do szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére podlegajg obowigzkowi
szkolnemu na podstawie ustawy — Prawo oswiatowe t;.:

1) obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczgtkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia oSmioletniej

szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia;

2) na wniosek rodzicbw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgc

dziecko, ktére w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli dziecko korzystato

z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny,

w ktorym ma rozpoczgé nauke w szkole podstawowej albo posiada opinie

0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez poradnie

psychologiczno-pedagogiczng.



§ 7.1. Odroczenie obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny dokonuje dyrektor
publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka.

2. Odroczenie dokonuje sie na wniosek rodzicéw ztozony w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pézniej niz do 31 sierpnia.

3. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczgé spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. W przypadku dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony nie dtuzej niz do konca roku szkolnego
w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 9 lat.

5. (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

6. W przypadku potrzeby dalszego odroczenia obowigzku dla dziecka posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia rodzice sg zobowigzani ztozy¢ ponowny
wniosek w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

7. Whnioski, o ktérym mowa w ust. 6 sktada sie nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

8. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 rodzic jest zobowigzany dotgczy¢ orzeczenie
o0 potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinie, z ktérej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku
szkolnym.

§ 8.1. Dyrektor zespotu zezwala, w formie decyzji, na wniosek ustawowych
opiekunéw na spetnienie obowigzku szkolnego/ obowigzku nauki przez
dziecko/ucznia poza przedszkolem/szkota.

2. Zezwolenie na spetnianie obowigzku rocznego przygotowania/obowigzku
szkolnego/ obowigzku nauki poza szkotg moze by¢ wydane przed rozpoczeciem
roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego.

3. Ustawowy opiekun do wniosku o spetnianie obowigzku szkolnego/obowigzku
nauki jest zobowigzany dotgczyc:

1) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

2) oswiadczenie o zapewnieniu dziecku/uczniowi warunkéw umozliwiajgcych

realizacje podstawy programowej rocznego obowigzkowego wychowania

przedszkolnego/ ksztatcenia ogdélnego na danym etapie ksztatcenia;

3) zobowigzanie do przystepowania ucznia do rocznych egzaminow

klasyfikacyjnych w edukacji/ przedmiotow ujetych w szkolnym planie nauczania.

Uwaga! Wymogu z ust. 3 nie stosuje sie w przypadku, gdy uczen posiada orzeczenie

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym.

4. Zasade przeprowadzania egzaminéw klasyfikacyjnych okresla § 98 niniejszego
statutu.

5. Uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza szkotg nie
wystawia sie oceny zachowania.

6. Uczeh spetniajgcy obowigzek szkolny/obowigzek nauki poza placéwkag otrzymuje
Swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty.

7. Uczenh/ dziecko spetniajgcy obowigzek poza placowkg ma prawo uczestniczyé
W zajeciach rozwijajgcych zainteresowania ucznia, wspierajgcych rozwaoj ucznia,
dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych organizowanych w zespole, na
warunkach ustalonych z dyrektorem. Dyrektor zespotu moze cofng¢ zezwolenie
na spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego/ obowigzku
szkolnego/obowigzku nauki w przypadkach:

1) na wniosek ustawowych opiekundéw;

2) nieprzystgpienia ucznia z przyczyn nieusprawiedliwionych do egzaminow

klasyfikacyjnych wskazanych w danym roku szkolnym lub niezdaniu rocznych

egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.



§ 9.1.W szkole zorganizowane sg oddziaty ogélnodostepne.

2. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

3. Zespot prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci.

§ 10. 1.W zespole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.

2. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla
minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania w drodze rozporzgdzenia
w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Miesieczng przerwe w funkcjonowaniu przedszkola okresla dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw.

4. Czas pobytu dziecka w przedszkolu okresla regulamin przedszkola.

Rozdziat Il
Cele i zadania zespotu

§ 11. 1. Zespodt realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte
w programie  wychowawczo-profilaktycznym,  dostosowanym do potrzeb
rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb danego srodowiska.

2. Przedszkole podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych
warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu dziecku warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy placowki i jej rozwoju
organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotycza:

1) organizacji proceséw ksztatcenia, wychowania i opieki;

2) tworzenia warunkdéw do rozwoju i aktywnosci dzieci;

3) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

4) zarzadzania placowka.

3. Gtéwnymi celami zespotu jest:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoétpracy,

solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow

postepowania ibudowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej,

regionalnej i etnicznej;

3) rozwijanie u ucznidw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnosci

innych osob;

4) rozwijanie kompetenc;ji takich jak kreatywnosc, innowacyjnosc¢

i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich

umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢

Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozyciji i okreslaniu drogi

dalszej edukaciji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogiebianie wiedzy oraz

zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i swiadomego samoksztatcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztatu pracy.

4. Do zadan szkoty nalezy:



1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu uczniow w szkole
oraz zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie  systemu  opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do
istniejgcych potrzeb;

3) ksztattowanie Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj
umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopoglgdowej i wyznaniowej;

4) realizacja programOw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg
ksztatcenia ogolnego dla przedmiotow objetych ramowym planem nauczania,

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidow i wykorzystywanie wynikow diagnoz
W procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
z zachowaniem zasad higieny psychicznej;
8) dostosowywanie tresci, metod | organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniéw lub poszczegdlnego ucznia;

9) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje
zadanh dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych
szkoty;

10) organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowe;,
etnicznej, jezykowej i religijne;;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej
uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;;

14) sprawowanie opieki nad wuczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez
umozliwianie realizowania indywidualnych programdw nauczania oraz ukonczenia
szkoty w skroconym czasie;

15) skuteczne nauczanie jezykdéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania
do poziomu przygotowania uczniow,;

16) wprowadzenie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do
krytycznego odbioru utwordw literackich i innych tekstéw kultury;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych 2z miejscami waznymi dla pamieci
narodowej, formami upamietniania postaci i wydarzen 2z przesziosci,
najwazniejszymi swietami narodowymi i symbolami panstwowymi;

18) (otrzymuje brzmienie) (od dnia 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) zapewnienie opieki
zdrowotnej w wyniku wspétpracy dyrektora zespotu z podmiotami sprawujgcymi
opieke zdrowotng i rodzicami polegajgcej na podejmowaniu wspolnych dziatan
w zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb
zdrowotnych oraz rozpoznanych czynnikdéw ryzyka dla zdrowia uczniow;

19) upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania,

20) przygotowanie uczniow do podejmowania przemyslanych decyzji,

21) ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u ucznidow dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;



23) zapewnienie opieki uczniom wymagajgcym opieki ze wzgledu na inne
okolicznosci poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

24)  zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniéw;

25) ksztattowanie i rozwijanie u uczniéw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwosé, wiarygodnosgé,
odpowiedzialno$¢, wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych
ludzi, kultura osobista, kreatywnos$¢, przedsiebiorczos¢, gotowos¢ do uczestnictwa
kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespotowej;

26) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury
narodowej, a takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

27) upowszechnianie wsrdd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie
wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska;

28) zapobieganie wszelkiej dyskryminacii;

29) stworzenie warunkow do nabywania przez uczniow umiejetnosci
wyszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrodet,
z zastosowaniem technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych
przedmiotow;

30) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do wiasciwego
odbioru i wykorzystania mediow;

31) ochrona uczniow przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, a w szczegdlnosci instalowanie programow filtrujgcych
i ograniczajgcych dostep do zasobdw sieciowych w Internecie;

32) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji;

33) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego,
zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej
i archiwizaciji.

5. W zakresie nauczania szkota zapewnia uczniom w szczegolnosci:

1) rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci;

2) rozwijanie zdolnosci mys$lenia analitycznego i syntetycznego;

3) traktowanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzgcy do
lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie;

4) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;

5) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

6) organizacje zajec z etyki lub religii na wniosek rodzicow:

a) zajecia z etyki lub religii (okreslonego wyznania) sg organizowane nawet dla
1 ucznia (zajecia odbywajg sie w szkole, w ktorej uczeh spetnia obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki),

b) nauka religii odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami,

c) uczeh moze korzystac¢ rownoczesnie z zajec religii oraz etyki,

7)stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan, uzdolnien i uzupetniania brakéw

poprzez: lekcje, zajecia pozalekcyjne, zespoty wspierajgce /szeroko rozumiane/, kota

zainteresowan, spotkania integrujgce, wycieczki, imprezy szkolne, uczestnictwo

w zyciu kulturalnym regionu;

8)mozliwos¢ wyrownywania réznic programowych uczniom powtarzajgcym klase;

9) dostep do bezptatnych podrecznikow.

6.Zadaniem szkoty jest petna realizacja podstaw programowych ksztatcenia

ogolnego z zachowaniem zalecanych form i sposobow jej realizacji i wyksztatcenie

U uczniow ponizszych umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych
nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztatcenie myslenia matematycznego;



3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informaciji
z roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnosg;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju.

7. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore

wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na

wartosci zaktada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci
sktaniajg cztowieka do podejmowania odpowiednich wyborow czy decyzji.

8. Przedszkole realizuje nastepujgce zadania:

1) wspomaga i ukierunkowuje indywidualny wszechstronny rozwoju dziecka,

2) sprawuje opieke nad dzieCmi w atmosferze akceptacji umozliwiajgcej dzieciom
osiggniecie dojrzatosci szkolnej;

3) troszczy sie o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci;

4) zapewnia warunki umozliwiajgce dalszg edukacje w szkole;

5) zapewnia dzieciom opieke odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
przedszkola,;

6) wspotdziata z rodzing poprzez wspomaganie w wychowaniu dzieci;

7) udziela dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;j;

9) organizuje, zajecia dodatkowe:

a) dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa lecz program nauczania

tych zaje¢ zostat wigczony do zestawu programéw nauczania,

b) zajecia rewalidacyjne dla dzieci niepetnosprawnych,

Cc) zajecia prowadzone w ramach pomocy pedagogiczno —psychologicznej;

d) zajecia rozwijajgce uzdolnienia i zainteresowania dzieci,

10) realizuje zalecenia wynikajgce z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego dziecka;

11) organizuje bezptatng nauke jezyka obcego, nowozytnego dla 3 -, 4-,5-, 6-
latkow;

12) organizuje ksztatcenie specjalne;

13) promuje zdrowe odzywianie sie.

§ 12. Zespdt systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopien zadowolenia
uczniow i rodzicow, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikow zespotu
i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan zespotu.

§ 13. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor, nauczyciele i pracownicy
administracji i obstugi we wspotpracy z uczniami, rodzicami, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi,
spotecznymi i kulturalnymi w porozumieniu z organem prowadzgcym placéwke na
zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych
i w dziatalnosci pozaszkolne;.

§ 14. Zespdt umozliwia dzieciom i uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

Rozdziat lll
Organy zespotu oraz ich szczeg6towe kompetencje

§ 15. 1. Organami zespotu sa:

1) dyrektor zespotu;
2) rada pedagogiczna;
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2a)(dodano ptk.2a) rada szkoty; (obowigzuje od 14 listopada 2025r, przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2025 z dnia 13 listopada 2025r).

3) rada rodzicow,;

4) samorzad uczniowski.

2. Zespot zapewnia swobode dziatania organow w wypetnianiu kompetencji
przewidzianych w ustawie, umozliwia organizowanie spotkan tych organdw,
zapewnia biezgcg wymiane informacji oraz zapewnia realizacje zgodnych
z obowigzujgcym prawem zadan i uchwat.

3. Kazdy z wymienionych organéw w ust. 1 dziata zgodnie z ustawg — Prawo
oSwiatowe. Organy kolegialne funkcjonujg wedlug odrebnych regulamindw.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Zespotu.

§ 16. 1. Dyrektor zespotu:

1) jest dyrektorem przedszkola i szkoty podstawowej;

2) kieruje dziatalnoscig zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole
i w przedszkolu;

4) sprawuje opieke nad dzieCmi i uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych,;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa;

7) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym zespotu zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge zespotu;

8) wykonuje zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczehstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

a) (dodano pkt 10a) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) wspotpracuje w celu
zapewnienia warunkéw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami
z podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz rodzicami
w przypadku wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu
0 procedury organizacyjne postepowania;

11) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) udostepnia
podmiotom sprawujgcym opieke nad uczniami imie, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia zlisty ucznidéw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty . Skreslenie nastepuje na podstawie
uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.

3. Dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach wnioskowa¢ do kuratora oswiaty
0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w zespole nauczycieli
i pracownikéw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym

pracownikom ;
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw .

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor lub
wskazany przez organ prowadzgcy zespot nauczyciel jednostki wchodzgcej
w sktad zespotu.

6. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogicznag,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

7. Dyrektor zespotu podejmuje decyzje w sprawie obowigzku szkolnego:

1) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoty;

2) odroczenia realizacji obowigzku szkolnego;

3) zwolnienia uczniow z niektorych przedmiotow zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami;

4) na wniosek rodzicow zezwala na spetnienie przez dziecko obowigzku rocznego

przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym i obowigzku

szkolnego lub nauki poza szkotg;

5) przyjmowania do szkoty/ przedszkola uczniow oraz informowania dyrektorow

szkét/przedszkoli spoza rejonu o realizowaniu przez ich ucznidw obowigzku

szkolnego/ rocznego przygotowania przedszkolnego w tutejszym zespole.

8. Dyrektor zespotu odracza obowigzek szkolny na wniosek rodzicow.

§ 17.1. W zespole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem
zespotu w zakresie realizacji jego statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki.

2. Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest dyrektor zespotu.

§ 18. 1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy zespotu;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promociji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w zespole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli zespotu;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skres$lenia z listy ucznidw;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikédw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad zespotem przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
w celu doskonalenia pracy zespotu.

2. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien;

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
wramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia statutu zespotu lub zmian w statucie
zespotu;

6) ustalenie regulaminu rady pedagogicznej;

7) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

8) programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

9) wniosek o nagrode Kuratora Oswiaty dla dyrektora zespotu;

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora;

11) prace dyrektora przy ustaleniu jego oceny pracy;

12) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);
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13) w sprawie powotania kandydata na stanowisko wicedyrektora Iub inne
stanowiska kierownicze;

14) w sprawie podjecia w zespole dziatalnosci stowarzyszen, wolontariuszy i innych
organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ dydaktyczna,
wychowawcza i opiekuncza;

15) w sprawie egzaminu klasyfikacyjnego ucznia nieklasyfikowanego z przyczyn
nieusprawiedliwionych;

16) zestaw podrecznikow, ktore bedg obowigzywaé w danym roku szkolnym;

17) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub osiggniecia sportowe;

18) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

19) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

§ 19. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze

stanowiska dyrektora zespotu lub innego stanowiska kierowniczego.

§ 20. 1. Uchwaly rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

3. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej, ktére mogag
narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli iinnych
pracownikow zespotu.

§ 20a (dodano §20a) (obowigzuje od 14 listopada 2025r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 8/2025 z dnia 13 listopada 2025r).

1. W zespole dziata rada szkoty, ktdéra uczestniczy w rozwigzywaniu spraw

wewnetrznych szkoty, a takze:

1) uchwala statut szkoty;

2) opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

3) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkotg

z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub

innego nauczyciela zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter
wigzacy;

4) opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentéw pedagogicznych oraz inne

sprawy istotne dla szkoty;

5) z wkasnej inicjatywy ocenia sytuacje oraz stan szkoty lub placéwki i wystepuje

z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzgcego szkote oraz

do wojewodzkiej rady oswiatowej, w szczegdlnosci w sprawach organizacji zajec.

2. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada szkoty moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrédet.

3. W sktad rady szkoty wchodzg, z zastrzezeniem ust.4-5, w rownej liczbie:

1) nauczyciele wybrani przez ogot nauczycieli;

2) rodzice wybrani przez og6t rodzicow;

3) uczniowie wybrani przez ogoét ucznidw.

4. W skifad rady szkoty nie wchodzg wychowankowie przedszkoli, uczniowie klas I-IV

szkot podstawowych.

5. W szkole podstawowej dla dzieci i mtodziezy udziat uczniéw klasy Vi VI w radzie

szkoty nie jest obowigzkowy.

6. Rada powinna liczy¢ co najmniej 6 osob.

7. Tryb wyboru cztonkéw rady szkoty okresla regulamin dziatalnosci rady szkoty.

8. Kadencja rady szkoty trwa 3 lata. Dopuszczalne jest dokonanie corocznej zmiany

1/3 skfadu rady.

9.Rada szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera

przewodniczgcego. Zebrania rady sg protokotowane.
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10. W regulaminie, o ktérym mowa w ust. 9, mogg by¢ okreslone rodzaje spraw,

w ktorych rozpatrywaniu nie biorg udziatu przedstawiciele ucznidw.

11. W posiedzeniach rady szkoty moze brac udziat, z gtosem doradczym,

dyrektor szkoty.

12. Do udziatu w posiedzeniach rady szkoty mogqg by¢ zapraszane przez

przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

13. Rady szkét mogg porozumiewac sie ze sobg, ustalajgc zasady i zakres

wspotpracy.

§ 21. 1. W zespole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdét rodzicow ucznidw.

2. W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw oddziatu.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, w ktérym okresla:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegotowy tryb wybordw do rad oddziatowych i rady rodzicéw;

4.Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organéw zespotu, organu

prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach zespotu.

5.Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania zespotu;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora zespotu;

6.W celu wspierania dziatalnosci statutowej zespotu, rada rodzicbw moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych skfadek rodzicéw oraz innych zrédet. Fundusze te mogag

by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

7.Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie

uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-

profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora zespotu
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicbw w porozumieniu

z radg pedagogiczng;

§ 22. 1. W zespole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej "samorzgdem".

2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie klas 4-8, natomiast maty samorzad
uczniowski tworzg uczniowie klas 1-3.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzgdu okresla regulamin uchwalany
przez ogoét ucznibw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy
samorzgdu sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem zespotu.

5. Samorzagd moze przedstawiaC radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach zespotu dotyczgcych realizacji praw uczniéw,
takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem

| stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem zespotu;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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6.Samorzagd w porozumieniu z dyrektorem zespotu moze podejmowacé dziatania
z zakresu wolontariatu.
7.Samorzgd moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.
§ 23. 1. Organy zespotu wspotdziatajg ze sobg w celu stworzenia jak najlepszych
warunkéw rozwoju i nauki ucznidw oraz podnoszenia jakosci pracy .
2. Organy zespotu zapewniajg przeptyw biezgcej informacji pomiedzy sobg poprzez:
1) organizowanie wspdélnych zebran;
2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegolnych organdéw na spotkania;
3) planowanie i podejmowanie wspdlnych dziatan.
3. Spory pomiedzy organami zespotu rozstrzyga dyrektor poprzez:
1) wystuchanie kazdej ze stron;
2) podejmowanie préby wyjasnienia istoty nieporozumien;
3) mediacje;
4) umozliwienie stronom spotkania na neutralnym gruncie.
4 W sprawach nierozstrzygnietych przez dyrektora strony mogg sie zwracac,
w zaleznosci od przedmiotu sporu, do organu prowadzgcego lub sprawujgcego
nadzér pedagogiczny. Decyzje organdw sg ostateczne.
5.Ze wszystkich spotkan, zebran i rozméw, ktére odbywaty sie w czasie
rozwigzywania sporu, sporzgdza sie protokot, ktory przechowuje sie w dokumentacii
zespotu.
Rozdziat IV
Organizacja pracy zespotu

§ 24. 1. Podstawe organizacji pracy zespotu w danym roku szkolnym stanowia:

1) plan pracy zespotu;

2) arkusz organizacji zespotu;

3) tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna zespotu okreslana jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow, ktory obejmuje catosé

dziatan dydaktycznych;

2) program wychowawczo- profilaktyczny, ktéry zawiera wszystkie tresci i dziatania

o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

§ 25. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, a w przedszkolu —
grupa.

2. Szczegobtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w zespole okresla
arkusz organizacyjny przedszkola i szkoty wchodzgcych w skiad zespotu
opiniowany i zatwierdzony zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Liczba uczniow w oddziale klas I-lll nie moze by¢ wieksza niz 25 ucznidw.
Liczebnos¢ uczniow w klasach IV =VIII okresla organ prowadzacy. Liczba uczniow
w oddziale przedszkolnym nie moze by¢ wieksza jak 25.

4. (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

Oddziatem przedszkolnym Iub grupg opiekuje sie jeden Iub dwdch
wychowawcow.

5. Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznoscig dyrektor
zespotu umozliwia nauczycielowi wychowawcy prowadzenie oddziatu przez caty
etap ksztatcenia: w klasach I-1ll i klasach IV-VIII.

6. Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniow, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych zespotu.

7. (otrzymuje brzmienie)( obowigzuje od dnia 14 pazdziernika 2022r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 15/2022 z dnia14 pazdziernika 2022r.) W szkole
moze byC¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla uczniow nie znajgcych
jezyka polskiego.
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8. Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za
zgodg organu prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego mogag
uczeszczac uczniowie zapisani do innej szkoty lub innych szkot.

9. Ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego
kwalifikuje zespot powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi
dwoch nauczycieli oraz pedagog lub psycholog. Znajomosc¢ jezyka polskiego jest
badana w formie rozmowy z uczniem.

10. Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 uczniow. Dopuszcza sie nauczanie
w klasach tgczonych:

o |-l

o IV-VI,

e VII-VIIL.

11.Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi:
o dlaklas I-lll — co najmniej 20 godzin tygodniowo,

o dlaklas IV-VI — co najmniej 23 godziny tygodniowo,

o dlaklas VII-VIII — co najmniej 25 godzin tygodniowo.

12.Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji
szkoty.

13.Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowujg
uczniow do nauki w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy
nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego dostosowywane pod wzgledem zakresu
treSci nauczania, metod i form do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow.

14. Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego
na podstawie ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla
cudzoziemcoéw. Wymiar godzin nauczania jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6
godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar godzin jest wykorzystany na inne zajecia.

15. Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele
poszczegolnych przedmiotéw, ktérzy mogg by¢é wspomagani przez pomoc
nauczyciela wtadajgcg jezykiem obcym.

16.0kres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakohczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym, w ktéorym uczen zostat
zakwalifikowany do oddziatu przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od
postepdw w nauce ucznia i jego potrzeb edukacyjnych moze zosta¢ skrocony albo
przedtuzony, nie dluzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o skroceniu albo
przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada
pedagogiczna na wniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa.
17.Przy ocenianiu i diagnozowaniu umiejetnosci uczniow nauczyciele powinni brac
pod uwage postep dzieci w szczegdlnosci w zakresie nauki jezyka polskiego oraz
zaangazowania w zdobywanie wiedzy.

18. Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢é objeci pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na warunkach okreslonych dla uczniow polskich. Pomoc
psychologiczno-pedagogiczna dla ucznibw z Ukrainy organizowana jest
w szczegolnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Szczegdtowe zasady
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut
w czesci dotyczgcej udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 26.1. Organizacje statych, obowigzkowych oraz nadobowigzkowych zajec¢
dydaktycznych i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych
ustalony przez dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach |-l ustala nauczyciel
prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajeC ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

w N
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. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach przedszkolnych

ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

W klasach IV-VIII podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

Zajecia dydaktyczno - wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, emocjonalno-
spoteczne, logopedyczne, gimnastyka korekcyjna, jezyk angielski, jezyk niemiecki,
informatyka i wychowanie fizyczne mogg by¢ prowadzone poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach miedzyoddziatowych.

. Dla klas IV-VIII ustala sie 10 minutowe przerwy miedzy lekcjami, a takze jedng

przerwe 20 minutowg - tzw. przerwe obiadowg. Przerwy w trakcie dziennych zajec
edukacyjnych w klasach I-lll oraz oddziatach przedszkolnych ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

Lekcje jezykdw obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach V-Vl
mogg odbywaé sie w grupach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Zespdt moze przyjmowac stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli oraz
studentow szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (na
podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem zespotu lub
za jego zgodg - z poszczegdlnymi nauczycielami, a zakladem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzszg).

10. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.

7.

8.
9.

Za dokumentacje praktyk studenckich odpowiada dyrektor zespotu lub szkolny
opiekun praktyk.

27. 1. Zespot zapewnia dzieciom i uczniom opieke i petne bezpieczenstwo
w czasie organizowanych przez nauczycieli zaje¢ na terenie oraz poza terenem
zespotu.

. Podczas zaje¢ obowigzkowych, dodatkowych i imprez szkolnych za

bezpieczenstwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzgcy zajecia. Zobowigzany
jest on do niezwtocznego poinformowania dyrektora zespotu, o kazdym wypadku
majgcym miejsce podczas zajec.

. Podczas zaje¢ poza terenem zespotu petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie

i bezpieczehstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich

zaje€, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego
harmonogramu i zgodnie z regulaminem dyzurow.

. Dyzurujgcemu nauczycielowi nie wolno zejs¢ z dyzuru do czasu zastgpienia go
przez innego nauczyciela.
. Nauczyciele uczgcy w klasach I-lll oraz oddziatach przedszkolnych zapewniajg

ciggtg opieke nad uczniami swojego oddziatu podczas ich planowego pobytu
w szkole.

Nauczyciele uczgcy w klasach: I-lll po skonczonych zajeciach odprowadzajg
uczniéw do szatni lub Swietlicy szkolnej, 1V-VIII do szatni.

Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel zastepujgcy go.

W swoim zakresie czynnos¢ kazdy pracownik zespotu posiada szczegotowy zapis
0 zakresie odpowiedzialnosci zwigzanej z okreslonym stanowiskiem pracy.

10. W zespole nie mogg by¢ stosowane wobec wychowankéw Zadne zabiegi

11.

lekarskie bez zgody rodzicow poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.
Pracownik zespotu, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku, niezwtocznie
zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadza fachowg pomoc
medyczng i w miare mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy.

12. W przypadku ztego samopoczucia dziecka lub ucznia powiadamiany jest jego

rodzic. Dziecko lub uczeh pozostaje pod opiekg pracownikdéw zespotu do czasu
przybycia po niego rodzica.
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13. Uczniowie majg obowigzek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze szkoty.

14. Podczas lekcji i przerw uczniowie nie mogg opuszczac terenu zespotu.

15. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow.

§ 28. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest grupa obejmujgca

dzieci w zblizonym wieku.

2. (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

3. Praca wychowawczo-opiekuncza prowadzone jest w oparciu o podstawe
programowg wychowania przedszkolnego.

4. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wychowania
przedszkolnego wynosi 25 godzin tygodniowo. Dzienny czas pracy przedszkola
ustala organ prowadzacy na wniosek dyrektora zespotu, jednak nie moze by¢ on
krotszy niz 5 godzin dziennie.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. W trosce o prawidtowy rozwdj psychoruchowy dziecka nauczyciele sg
zobowigzani do zachowania proporcji zagospodarowania czasu przebywania
dziecka w przedszkolu.

7. Na wniosek rodzicow w przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe.

8. Czas trwania zaje¢ dodatkowych, w szczegdlnosci zaje¢ umuzykalniajgcych, nauki
jezyka obcego, religii i zaje¢ rewalidacyjnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosi:

1) z dziec¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 min;

2) z dzie¢mi w wieku 5-6 lat — okoto 30 min.

9.Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciele ustalajg szczegétowy rozktad

dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

10.Dyrektor zespotu powierza oddziat jednemu lub dwdm nauczycielom. Dla

zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby tym

oddziatem opiekowali sie ci sami nauczyciele przez caty okres uczeszczania dzieci
do przedszkola. Do tych nauczycieli stosuje sie przepisy dotyczgce nauczycieli
wychowawcéw.

11.Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjgtkiem przerw ustalonych

przez organ prowadzacy.

12.Dziecko przebywajgce w przedszkolu pozostaje w oddziale pod opiekg

nauczyciela, ktéry organizuje zabawy i zajecia dydaktyczno-wychowawcze zgodnie

z programem wychowania przedszkolnego i miesiecznym planem zajec.

13.Dziecko uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w przedszkolu

pozostaje pod opiekg osoby prowadzgcej te zajecia.

14 Wycieczki i spacery poza teren przedszkola muszg sie odbywacC przy udziale

takiej liczby opiekunow, aby zagwarantowac bezpieczenstwo dzieciom.

15.Zasady przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola:

1) wychowawca informuje rodzicow o terminie i czasie przyprowadzania
i odbierania dziecka na tablicy ogtoszen dla rodzicbw oraz na pierwszym
zebraniu z rodzicami;

2) dziecko z przedszkola moze odebra¢ tylko osoba upowazniona przez rodzicow
i wpisana do oswiadczenia ztozonego przez rodzicow;

3) nauczyciel moze odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi i osobom upowaznionym w
przypadku, gdy stan osoby odbierajgcej dziecko budzi zastrzezenia Ilub
wskazuje, ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa, np. po
spozyciu alkoholu, pod wptywem srodkow odurzajgcych, silnego wzburzenia,
osobom nieletnim itp.

4) o kazdej odmowie wydania dziecka nauczyciel niezwtocznie informuje dyrektora
zespotu;

5) (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.);
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6) na wniosek jednego z rodzicow i stosownie do tresci prawomocnego orzeczenia
sadu, dziecko moze nie by¢ wydawane rodzicom;

7) rodzice przyprowadzajg dziecko do sali i oddajg pod opieke nauczyciela;

8) nieobecnosC dziecka nalezy zgtaszaC osobiscie lub telefonicznie do godziny
8.30;

9) dziecko nalezy odebra¢ z przedszkola do ustalonej godziny, w przypadku
nieodebrania dziecka nauczyciel powinien niezwtocznie skontaktowac sie z jego
rodzicami i poinformowac ich o tym fakcie oraz zapewni¢ mu opieke do czasu
odebrania;

10) w przypadku gdy pod wskazanym numerem telefonu nie mozna uzyskac
informacji o miejscu pobytu rodzicow , nauczyciel oczekuje z dzieckiem
w przedszkolu jedng godzine. Po uptywie tego czasu nauczyciel powiadamia
jednostke policji o niemoznosci skontaktowania sie z rodzicami;

11) (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.);

12) w przedszkolu nie stosuje sie wobec wychowankéw Zzadnych zabiegow
lekarskich;

13) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) nauczycielowi nie
wolno podawac dzieciom zadnych lekow;

14) nauczyciele majg obowigzek zawiadomi¢ niezwtocznie rodzicow o zauwazonym
ztym stanie zdrowia dziecka wskazujgcym na poczagtek choroby;

15) dzieciom z grup zywieniowych nie wolno przynosi¢ dodatkowego wyzywienia,
w tym stodyczy;

16) ubran dziecka nie wolno spina¢ agrafkami ani szpilkami;

17) ze wzgledow sanitarnych zabrania sie wchodzenia do sal w butach oraz
wprowadzania zwierzagt na teren przedszkola.

16.W razie koniecznosci spowodowanej organizacjg pracy (np. nieobecnoscig

nauczyciela) grupy przedszkolne mozna tgczy¢.

17.Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza przedszkola opiera sie na

podstawie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego

z uwzglednieniem czterech obszardéw rozwoju dziecka.

18.Przedszkole umozliwia dzieciom uczestnictwo w zajeciach religii. W zajeciach

religii dzieci uczestniczg na wniosek rodzicow.

§ 29. 1. Swiadczenia udzielane przez przedszkole sg nieodptatne w zakresie

realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, okreslonej przez

Ministra Edukacji Narodowej. Czas przeznaczony na realizacje podstawy

programowej ustala sie w godzinach od 8.00 do 13.00 (5 godzin).

2. Na wniosek rodzicow w przedszkolu organizuje sie Swiadczenia wykraczajgce
ponad podstawe programowg, gimnastyke korekcyjna, itp.

3. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie dla dzieci.

4. Zywienie dzieci sktada sie z czterech positkow: $niadania, Il $niadania, obiadu
i podwieczorku - wycenionych osobno, a w sumie skfadajgcych sie na dzienng
stawke.

5. O zmianie wysokosci optat za wyzywienie rodzice bedg powiadamiani przez
przedszkole w formie komunikatéw na tablicy ogtoszen.

6. Rodzice sktadajg kazdego roku oswiadczenie o ilosci godzin pobytu w przedszkolu
i korzystaniu z positkdw

7. Za prawidtowy rejestr uczeszczania dziecka do przedszkola oraz miesieczne

zestawienie nieobecnosci dzieci odpowiadajg wychowawcy kazdego oddziatu.
(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

o
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9. Na wniosek rady rodzicéw lub nauczyciela dzieciom o trudnych warunkach
rodzinnych lub losowych moze by¢ udzielana pomoc materialna, w tym zakup
podrecznika, wyposazenia przedszkolaka, opfaty za wycieczki, zajecia dodatkowe.

§ 30. 1. Zespdt zapewnia bezpieczenstwo dzieciom i uczniom oraz ochrania ich
zdrowie w czasie pobytu na terenie zespotu poprzez:

1) dyzury nauczycieli i innych pracownikéw zespotu w budynku i jego otoczeniu;

2) prowadzenie dziatan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych pod

nadzorem nauczycieli;

3) uwzglednianie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ réwnomiernego ich roztozenia

w kazdym dniu;

4) zapewnienie roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

5) przydzielanie opiekunéw wycieczek zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

6) zgtaszanie wtasciwym stuzbom autokarow wycieczkowych celem dokonania

kontroli technicznej;

7) zaopatrzenie dzieci i uczniow w odpowiedni sprzet i sSrodki ochrony indywidualne;j

W czasie prac na rzecz zespotu lub srodowiska;

§ 31. 1. W budynku zespotu zapewnia sie:

1) oznaczenie drég ewakuacyjnych i wywieszenie planu ewakuacji w widocznych

miejscach;

2) odpowiednig wentylacje i ogrzewanie oraz wiasciwe osSwietlenie sal zabaw

i sal lekcyjnych;

3) odpowiednie oznakowanie miejsc pracy oraz pomieszczen, do ktérych jest

wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym;

4) zabezpieczenie schoddéw balustradami z poreczami, a stopni schodéw

powierzchnig antyposlizgowa;

5) wyposazenie pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia, lekcje, Swietlicy,

pokoju nauczycielskiego i sekretariatu w apteczki.

§ 32. Wejscie na teren zespotu zabezpiecza sie w sposoéb uniemozliwiajgcy
przebywanie na jego terenie osob nieuprawnionych.

§32a. (dodano §32a) (obowigzuje od dnia 14 pazdziernika 2022r., przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 15/2022 z dnia14 pazdziernika 2022r.)

1. Zajecia w przedszkolu i w szkole zawiesza sie, na czas oznaczony, w razie
wystgpienia na danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem
imprez ogodlnopolskich lub miedzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okreslone w pkt 1-3

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej

dwoch dni dyrektor zespotu organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod

i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia te sg organizowane nie po6zniej niz od

trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. W klasach I-VIII ksztatcenie bedzie odbywato sie na odlegto$¢ poprzez uzycie

platformy Meet zgodnie z ustalonym planem lekciji.

4. Jezeli uczeh nie moze realizowaC zajeC w miejscu zamieszkania ze wzgledu na

brak odpowiedniego sprzetu komputerowego Ilub braku dostepu do internetu,

dyrektor szkoty na wniosek rodzica moze umozliwi¢ tym uczniom realizacje zaje¢

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na terenie szkoty .

5. W przypadku uczniéw klas |-VIIlI szkoty podstawowej, ktorzy z uwagi na rodzaj

niepetnosprawnosci nie mogg realizowac¢ zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoty organizuje dla tych
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ucznidbw zajecia w szkole Iub umozliwia tym uczniom realizacje zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ na terenie szkoty.

6. Ksztatcenie na odlegtos¢ bedzie odbywato sie zgodnie z ustalonym planem zajec .
7. Podczas ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciele realizujg tresci podstawy
programowej ksztatcenia ogolnego w szkole zaplanowane w rocznych planach pracy.
8. Uczniowie majg obowigzek brac udziatu we wszystkich zajeciach zdalnych.

9. Uczniowie podczas zaje¢ on-line wigczajg i wytgczajg kamere i mikrofon na prosbe
nauczyciela. W przypadku braku mozliwosci wigczenia kamery lub mikrofonu rodzic
ucznia informuje nauczyciela o problemach technicznych.

10. Nauczyciel ustala obecno$¢ ucznia na zajecia na podstawie uczestnictwa ucznia
w lekcji on-line.

11. Rodzic ma obowigzek niezwiocznie zgtosiC nie uczestniczenie w zajeciach
dziecka, ktére jest chore.

12. Nauczyciel wpisuje w mobidzienniku nieobecnosc¢ nieusprawiedliwiong uczniowi
w przypadku braku czynnego udziatu w lekcji on-line.

13. Zajecia bedg skfadaty sie z dwdch czesci: 30 minut zaje¢ z danego przedmiotu
i 15 minut konsultacji dla ucznidw.

14. Zajecia ruchowe z zakresu wychowania fizycznego trwajg 30 minut, zgodnie
z planem zaje¢ (15 minut przeznaczone jest na przygotowanie sie do zajeé
i odpoczynek po zajeciach). Ze wzgledu na ograniczenia wynikajgce ze specyfiki
przedmiotu w ramach zaje¢ wychowania fizycznego uczniowie beda:

- wykonywac ¢wiczenia fizyczne zgodnie z przesytanymi przez nauczycieli
instrukcjami,

- opracowywac przepisy kulinarne i przygotowywac zdrowe posifki,

- opracowywac zestawy ¢wiczen dla uczniow,

- poznawac zasady gier zespotowych oraz dyscyplin sportu,

- wykonywac inne zadania zwigzane ze zdrowym trybem zycia i odzywianiem dzieci.

15. Nauczyciele prowadzg zajecia zdalnie zgodnie z ustalonym planem zajec.
Odbierajg i wysytajg wiadomosci do ucznidéw i rodzicow od poniedziatku do pigtku
w godz. 8.00-16.00. Wiadomosci wysytane przez rodzicow po godz. 16.00 bedg
odbierane w nastepnym dniu roboczym.

16. Podczas ksztatcenia na odlegtos¢ ocenianiu podlegaja:
- osiggniecia edukacyjne ucznia,

- zachowanie ucznia pod wzgledem wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia podczas
ksztatcenia na odlegtosc,

- zachowania ucznia podczas zaje¢ on-line,

- podejmowane przez ucznia aktywnosci okreslone przez nauczyciela,
potwierdzajgce realizacje poszczegolnych zaje¢ (nauczyciel na poczatku zajec
okresla forme sprawdzenia aktywnego uczestnictwa w zajeciach).

17. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania.

18. Oceny biezgce z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane wedtug skali
i w formach okreslonych w statucie szkoty oraz innych formach zdalnych ustalonych
przez nauczyciela realizowanych przy pomocy technologii informatyczne;.

19. Kazda praca do wykonania przez dziecko bedzie zawierata kryteria oceniania
pracy, nauczyciel okresli rowniez czas odestania wykonanej pracy. Nie za wszystkie
prace uczen otrzyma oceneg, czes¢ z nich bedzie opatrzona tylko informacjg zwrotng
( nauczyciel okresli co zostato zrobione poprawnie, co nalezy poprawi¢ lub nad czym
nalezy jeszcze popracowac).
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20.0cene niedostateczng otrzymuje uczen, ktdéry pomimo odebranej wiadomosci lub
uczestnictwa w lekcjach on-line nie odsyta efektbw swojej pracy.
21. Jezeli praca dla ucznia jest niezrozumiata, uczen nie wie jak ma rozwigzac
problem, uczen ma obowigzek z pomocag rodzica skonsultowa¢ sie nauczycielem,
poprosi¢ 0 wyjasnienie i po uzyskaniu informacji wykona¢ zadanie na miare swoich
mozliwosci.

22. Uczen w rozwigzaniu zadan, probleméw moze korzystaé z rdéznych zrédet
informacji, jednak niedopuszczalne jest rozwigzywanie zadan przez rodzicow.
Uczniowie zobowigzani sg do samodzielnego wykonywania zadan. Jezeli nauczyciel
stwierdzi, ze praca dziecka jest niesamodzielna, nauczyciel ma prawo zweryfikowac
swoje przypuszczenia w przyjetej przez siebie formie.
23.(uchylony)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
24. Podstawg klasyfikowania ucznia uczestniczgcego w ksztatceniu na odlegto$¢ sg
ocenyklasyfikacyjne.

25. Poczagwszy od klasy IV szkoly podstawowej prowadzgcej ksztatcenie na
odlegtos¢ roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych sg ustalane wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajgcy - 2;
6) stopien niedostateczny — 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w pkt 1-5. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu,

o ktérym mowa w pkt 6.

26. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu: nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania, podczas zajec¢ na
terenie szkoty oraz nieuczestniczenia ucznia w ksztatceniu na odlegtos¢ z danych
zajec¢ edukacyjnych, w wymiarze przekraczajgcym potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w okresie prowadzenia ksztatcenia na odlegtosc.

27. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci

i usprawiedliwionym nieuczestniczeniu w ksztatceniu na odlegtos¢ moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

28.Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

i nieuczestniczeniu w ksztatceniu na odlegtos¢ moze zdawac egzamin klasyfikacyjny
za zgodg rady pedagogiczne,j.

29. Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy, o ktérym mowa w art. 44m
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty, przeprowadza sie w formie
pisemnej lub ustnej w siedzibie szkoty, zgodnie z zapisami zawartymi w statucie
szkoty.

30.Promowanie uczniéw do klas programowo wyzszych odbywa sie zgodnie

z zapisami w statucie szkoty.

31. Uczen konczy szkote zgodnie z przepisami zawartymi w statucie szkoty.

32. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalana jest na podstawie:

- Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej,

-czgstkowych ocen z zachowania ustalonych przez wychowawcow,

- wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia podczas ksztatcenia na odlegtos¢

w poszczegolnych miesigcach.
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33. Kazdy nauczyciel przesyta poprzez mobidziennik do rodzicow i uczniow zrodta

i materiaty, ktére bedg wykorzystywane do realizacji podstawy programowej w danej
klasie.

34. Dla uczniow klasy VIII dyrektor szkoty organizuje konsultacje na terenie szkoty
zgodnie z ustalonym harmonogramem.

35. Uczen lub jego rodzic ma obowigzek dokonania pisemnego zgtoszenia do
nauczyciela prowadzgcego konsultacje o tym, ze dziecko wezmie udziat w zajeciach.
36. Zajecia rewalidacyjne i logopedyczne realizowane sg w bezposrednim kontakcie
Z uczniami na terenie szkoty, po uzyskaniu zgody od rodzica ucznia.

37. Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtosc sg
zobowigzani w szczegolnosci do:

1) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicow
nawigzania kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;

2) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujgc
tym samym nauke wtasng w domu;

3) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtosé.

4) odbioru materiatéw przesytanych przez nauczycieli;

5) systematycznej pracy w domu;

6) przestrzegania bezpieczehstwa w pracy z komputerem i w Internecie.

38. Uczniowie majg obowigzek, oprocz wskazan wynikajgcych z realizacji zajec,
logowania sie na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie

i wykonywania zadan czy polecen tam zawartych.

39. W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji,
pozostajgc do dyspozycji uczniow i rodzicéw wedtug ustalonego harmonogramu.
40. Uczeh w komunikacji z nauczycielem pamieta o kulturze jezykowej.

41. Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i glosu nauczyciela prowadzgcego
zajecia online i upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.

42. Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposéb
niezgodny z prawem. W szczegolnosci:

1) nie wolno kopiowa¢ wizerunku oséb trzecich, nagrywac prac i materiatow
nauczyciela i pozostatych uczniow, w zadnym wypadku ich udostepniac;

2) nie wolno postugiwac sie fatszywymi danymi, wykorzystywaé prac oséb

i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysytac prac z nie swoich kont internetowych,
udostepnia¢ swoje konto osobom trzecim;

3) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodow, ktére przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw.

43. W przedszkolu zajecia na odlegtos¢ odbywajg sie poprzez przesytanie do
rodzicéw propozycji zaje¢, aktywnosci, zadan poprzez mobidziennik. Wykonywanie
przestanych zadan jest obowigzkowe dla dzieci realizujgcych roczne przygotowanie
do nauki w szkole ( dzieci 6-letnie), dla pozostatych dzieci zadania sg
nieobowigzkowe.

§ 33. 1. Zespot prowadzi dziatania profilaktyczne polegajgce na:

1) szkoleniu wszystkich pracownikbw w zakresie bezpieczehstwa i higieny
w publicznych szkotach i placowkach oraz udzielania pierwszej pomocy;

2) dostosowania wymiarow tawek uczniowskich, stolikdw przedszkolnych, krzeset
iinnego typu sprzetu szkolnego do wzrostu ucznidw, rodzaju pracy oraz
wymagan ergonomii;

3) omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ z uczniami.

§34. 1. W celu realizacji zadan statutowych zespét zapewnia dzieciom i uczniom

mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
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2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) zespotu urzgdzen sportowo-rekreacyjnych;

5) pomieszczen sanitarno-higienicznych;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

7) szatni.

§ 35. 1. W zespole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg
pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne Ilub
metodyczne majgce na celu poprawe jakosci pracy zespotu i efektywnosc
ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja
moze by¢ wprowadzona w catym zespole lub w oddziale lub grupie.

3. Zespdt moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci pedagogicznej po uzyskaniu zgody nauczycieli, ktérzy bedg
uczestniczy¢ w realizacji zadan.

4. Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w zespole podejmuje rada
pedagogiczna.

§36. 1. Na wniosek rodzicow dzieci, ktore uczeszczaly do tej samej grupy
przedszkolnej, zapisywane sg do tej samej klasy.

2. Zespot  zapewnia bezptatnie wyposazenie uczniow w podreczniki, materiaty
edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe.

3. W zespole dziata sSwietlica szkolna. Dziatalno$¢ Swietlicy szkolnej reguluje
regulamin.

§ 37. 1.Nauczyciele zespotu w zakresie sprawowania opieki nad uczniami klas I-1ll
oraz grup przedszkolnych, sg zobowigzani do prowadzenia procesu dydaktyczno-
wychowawczego w szkole oraz procesu opiekunczo- dydaktyczno-
wychowawczego w przedszkolu:

1) (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.);

2) (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.);

a) (dodano) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.); nauczyciel prowadzgcy
pierwszg godzine zajeC sprawuje opieke nad uczniami od godziny 7.45 oraz
przejmuje dzieci z danego oddziatu przebywajgce w swietlicy szkolnej

3) nauczyciel prowadzacy ostatnig lekcje kazdego dnia z uczniami dopilnowuje, aby
dzieci spakowaty swoje rzeczy do plecakéw lub szafek i odprowadza je do szatni
lub do swietlicy szkolnej;

4) kazdy nauczyciel w zespole oraz kazdy pracownik niepedagogiczny zespotu ma
za zadanie zwracaC szczegolng uwage na najmtodszych ucznidéw, na ich
potrzeby i zachowanie i reagowac w sposob adekwatny do sytuacii.

2. Dziatania zespotu w zakresie prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego:

1) wyboru podrecznikéw dokonujg nauczyciele. Dyrektor zespotu dopuszcza do
uzytku podreczniki wybrane przez nauczycieli.

2) wybdr podrecznika dla klasy | edukacji wczesnoszkolnej dokonywany jest po
zapoznaniu sie z zaswiadczeniami o gotowosci szkolnej i opiniami oraz
orzeczeniami ztozonymi przez rodzicow;

3) wyboru materiatbw  ¢wiczeniowych  dokonuje nauczyciel edukacji
wczesnoszkolne] z zachowaniem zasady, ze materialy c¢wiczeniowe s3
skorelowane z przyjetym programem nauczania, a wartos¢ kwotowa miesci sie
w dotacji celowej;

4) na podstawie dostarczonej przez rodzicow dokumentacji przedszkolnej oraz
zaswiadczen z poradni psychologiczno-pedagogicznej nauczyciele zespotu
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opracowujg plan pracy dydaktycznej oraz dostosowujg wymagania edukacyjne
do potrzeb i mozliwosci uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

5) realizacja programu nauczania skoncentrowana jest na dziecku/uczniu, na jego
indywidualnym tempie rozwoju i mozliwosciach uczenia sie;

6) kazdy nauczyciel uczagcy w przedszkolu i w klasie I-lll, oraz w klasach IV-VIII
indywidualizujgc proces dydaktyczny, roznicuje poziom trudnosci c¢wiczen
realizowanych na zajeciach;

7) nauczyciel rozpoznaje talenty i zainteresowania ucznia;

8) edukacja wczesnoszkolna polega na kontynuacji nauczania poprzez
uzupetnianie, poszerzanie dziatan przedszkola;

9) wspieranie rozwoju dziecka/ucznia i zwiekszanie jego mozliwosci edukacyjnych
prowadzone jest podczas zaje¢ przedszkolnych, edukacji wczesnoszkolnej
i zaje¢ lekcyjnych w klasach IV-VIII;

10) nauczyciele dbajg o rozwoj ruchowy dzieci/ucznibw poprzez zapewnienie
naturalnej potrzeby ruchu oraz prawidtowg postawe ciata;

11) wewnatrzszkolne ocenianie uwzglednia ocene opisowg oraz oceny srodroczne,
roczne i koncowe oraz czestotliwosc ich sporzgdzania;

12) ocene opisowg sporzgdza sie po kazdym okresie szkolnym;

13) kazdemu uczniowi zespdt zapewnia udziat w zajeciach pozalekcyjnych zgodnie
Z zainteresowaniami;

14) kazde dziecko/uczeh w sytuacjach okreslonych w przepisach o pomocy
psychologiczno-pedagogicznej obejmowane jest takg pomoca.

3. Dziatania zespotu w zakresie wspotpracy z rodzicami:

1) w szkole respektowana jest trojpodmiotowos¢ oddziatywan wychowawczych
| ksztatcgcych: uczen-szkota-dom rodzinny;

2) formy kontaktu z rodzicami: indywidualne spotkania i cotygodniowe konsultacje
na zasadach okreslonych przez dyrektora zespotu, droga elektroniczna, kontakty
telefoniczne;

3) zespdt wspdtpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w Watbrzychu.

§ 37.a). 1. (dodano § 37. a). ust 1.) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Rodzice majg
prawo do:

1) uzyskiwania i wymiany informacji na temat mozliwosci rozwojowych dziecka, jego

postepow i problemow;

2) uzgodnienia z nauczycielami kierunkéw i zadan zwigzanych z rozwojem dziecka,;

3) wyrazania opinii na temat pracy zespotu;

4) znajomosci programdéw nauczania, planéw pracy, programu wychowawczo-
profilaktycznego i obowigzujgcych w zespole regulamindw.

§ 37. b). 1. (dodano § 37. b). ust 1.) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Rodzice majg
obowigzek:

1) przyprowadzania i odbierania dzieci zgodnie z ustalonymi zasadami;

2) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu;

3) informowania o przyczynach nieobecnos$ci, zwtaszcza o chorobach zakaznych

| zatruciach pokarmowych;

4) nieprzyprowadzania na zajecia dzieci chorych;

5) przestrzegania obowigzujgcego statutu i regulaminéw.

§ 37. ¢). 1. (dodano § 37. c). ust 1.) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Opieka

zdrowotna nad uczniami jest realizowana w szkole i obejmuje profilaktyczng
opieke zdrowotng, promocje zdrowia i opieke stomatologiczng.

Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka.

Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy:

w N
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1) sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami w gabinecie
profilaktyki zdrowotnej;

2) wspotpraca z rodzicami, lekarzem dentystg oraz lekarzem podstawowej opieki
zdrowotnej;

3) przekazywanie rodzicom informaciji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia;

b) terminie i zakresie udzielania swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

uczniami;

c) mozliwosci i sposobach kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami;

4) informowanie i wspieranie rodzicow w:

a) organizacji korzystania ze Swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz
opieki stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich,
badan przesiewowych, przeglagdéw stomatologicznych oraz szczepien
ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowej opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty,

5)uczestniczenie w spotkaniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow w celu

omowienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw;

6) wspotpraca z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem szkolnym

polegajgca na podejmowaniu wspoélnych dziatan w zakresie edukacji zdrowotnej

i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych

czynnikow ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty;

7)doradza dyrektorowi szkoty w sprawie warunkéw bezpieczenstwa ucznidw,

organizacji positkéw i warunkow sanitarnych w szkole;

8)na wniosek dyrektora szkoty pielegniarka przedstawia zagadnienia z zakresu

edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia ucznidw na posiedzeniach rady

pedagogicznej, z zachowaniem prawa do tajemnicy o stanie zdrowia uczniow;
9)sprawowanie opieki nad uczniami przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi

w zespole;

10) wspdtpraca z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz

dyrektorem i pracownikami w celu zapewnienia witasciwej opieki nad uczniami

przewlekle chorymi lub niepetnosprawnymi ;

11)wspotpraca, o ktérej mowa w pkt. 10) obejmuje wspdlne okreslenie sposobu

opieki nad uczniem dostosowanego do stanu zdrowia ucznia w sytuacji koniecznosci

podawania lekéw oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia

w szkole.

12) podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci podczas pobytu ucznia
w szkole przez pracownikow szkoty moze odbywac sie wytgcznie za ich pisemng
zgoda.

13) Wspotpraca, o ktérej mowa w pkt. 6) moze odbywac sie z wykorzystaniem
systeméw teleinformatycznych, s$rodkéw komunikacji elektronicznej Iub
publicznie dostepnych wustug telekomunikacyjnych, pod warunkiem ze
administratorzy i podmioty przetwarzajgce dane osobowe wdrozg srodki
techniczne i organizacyjne zapewniajgce odpowiedni stopien bezpieczenstwa
tych danych w procesie ich przekazywania, okreslony w przepisach o ochronie
danych osobowych;

§ 37. d). 1. (dodano § 37. d). ust 1., 2.) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r.,
przyjeto uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) W celu
zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci
wspierania prawidtowego rozwoju dzieci i ucznidw w zespole zorganizowany jest
punkt wydawania positkdw.

2. Korzystanie z positkdw w stotowce jest odptatne.
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Rozdziat V
Zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw zespotu

§ 38.1. Stanowisko wicedyrektora zespotu, w przypadkach uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi zespotu, tworzy dyrektor zespotu, za zgodg organu
prowadzgcego, po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej przy minimum
ilosci 12 oddziatéw w zespole.

§ 39. 1. Do obowigzkow wicedyrektora nalezy:

1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym

prowadzenie obserwacji u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;

2) sporzadzanie projektu organizacji pracy zespotu oraz aneksow;

3) przygotowywanie potrzebnych materiatéw do bazy danych oswiatowych;

4) prowadzenie ewidencji godzin nadliczbowych i przekazywanie jej do

ksiegowosci;

5) wyznaczanie nauczycieli na zastepstwa,;

6) nadzor nad pracami komisji przedmiotowych;

7) przygotowywanie projektéw ocen nauczycieli;

8) przeprowadzanie szkoleniowych rad pedagogicznych z zakresu prawa

oswiatowego;

9) bezposredni nadzér nad prawidtowg realizacjg zadan zleconych nauczycielom;

10) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji konwencji o prawach

dziecka;

11) petnienie dyzuru kierowniczego w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;

12) zapewnianie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu

zawodowym;

13) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli

w organizacji praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

14) opracowywanie na potrzeby dyrektora szkoty i rady pedagogicznej wnioskow ze

sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

15) kontrolowanie w szczegolnoéci realizacji przez nauczycieli podstaw

programowych nauczanego przedmiotu;

16) kontrolowane realizacji indywidualnego nauczania;

17) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniow postanowien statutu;

18) kontrolowanie prawidtowosci wymagan edukacyjnych stawianych przez

nauczycieli uczniom w zakresie zgodnosci ich z podstawowg programowg
I wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

19) wspoétpraca z radg rodzicow i radg pedagogiczng;

20) dbanie o autorytet rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczycieli;

21) wspotpraca z odpowiednimi stuzbami porzgdkowymi w zapewnieniu tadu

| porzadku w zespole i na terenie budynku;

22) przestrzeganie wszelkich regulamindw wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci

regulaminu pracy, przepisow w zakresie bhp i p/poz;

23) wykonywanie polecen dyrektora zespotu.

2. Wicedyrektor zastepuje dyrektora zespotu podczas jego nieobecnosci w zakresie
delegowanych uprawnien.

§ 40. 1. W zespole zatrudnia sie nauczycieli oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie , asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistéw,
a takze innych pracownikéw, w tym pracownikow administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktoérych
mowa w ust. 1 oraz ich kwalifikacje okreslajg odrebne przepisy.

§ 41. 1. Do zadan nauczyciela, nalezy:

1) poznanie ucznidw oraz ich srodowiska, a takze staly kontakt z rodzicami

| wigczanie ich wzycie kazdego oddziatu poprzez indywidualne rozmowy,
wywiadowki, ankiety, imprezy szkolne i Srodowiskowe;
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2) integrowanie zespotu uczniowskiego poprzez organizowanie wycieczek i innych
imprez oddziatowych;

3) rozwigzywanie indywidualnych i oddziatowych problemodw;

4) uczenie radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

5) kierowanie uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznej;

6) wystepowanie o pomoc socjalng;

7) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego oddziatu i szkoty;

8) prowadzenie na biezgco dokumentacji szkolnej i oddziatowe;;

9) troska o wychowanie spoteczno-moralne uczniow zgodnie z Konstytucjg
Rzeczypospolitej Polskiej, Powszechng Deklaracja Praw Cztowieka oraz
Konwencjg o Prawach Dziecka;

10) petnigcy role przewodniczgcego zespotu nauczyciel zobowigzany jest w kazdym
roku szkolnym przedstawi¢ plan pracy dyrektorowi w terminie przez niego
wyznaczonym;

11) systematyczne i prawidtowe prowadzenie e- dziennika.

2. Nauczyciel, wykonujgc prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg, jest
odpowiedzialny za jej jakos¢ i wyniki, a takze jest odpowiedzialny za
bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

3. Nauczyciel zapewnia prawidtowy przebieg procesu edukacyjnego, wspiera rozwoj
psychofizyczny ucznidéw, ich zdolnosci i zainteresowania oraz udziela uczniom
pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych przez dostosowanie metod
pracy dydaktyczneji wymagan.

4. Nauczyciel permanentnie doskonali umiejetnosci dydaktyczne oraz podnosi
poziom wiedzy merytorycznej, dba rowniez o pomoce naukowe i sprzet szkolny.

5. Wszyscy nauczyciele zespotu biorg czynny udziat w pracach rady pedagogicznej
oraz w pracach zespotéw przedmiotowych.

§ 42. 1. Dyrektor zespotu powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece nauczyciela
wychowawcy.

2. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami poprzez:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie

oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole
uczniow pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

3. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie  mozliwosci  psychofizycznych  oraz
indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowankow;

3) wnioskowanie o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie srodowiska zapewniajgcego uczniom prawidiowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.I oraz w oddziatach
przedszkolnych) oraz pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktdw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudnosciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego uczniom w zespole, wdrazanie ich do
wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacje planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

9) (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);
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10) utrzymywanie  systematycznego kontaktu z nauczycielami  uczgcymi
w powierzonej mu klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec
uczniéw i sposobu udzielania im pomocy w nauce;

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik

uczenia sig;
12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania
trudnosci, odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do

prawidtowego i efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniobw w nauce:
zwracanie szczegolnej uwagi zaréwno na uczniow szczegolnie uzdolnionych, jak

i na tych, ktorzy majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie
z wychowankami, nauczycielami i rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
w nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne,
badanie przyczyn opuszczania przez wychowankéw zaje¢ szkolnych, udzielanie
wskazowek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng
ilos¢ zajec szkolnych i majg trudnosci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztalttowania
wiasciwych postaw moralnych, ksztaltowanie wiasciwych stosunkow miedzy
uczniami: zyczliwosci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajgcej rozwijaniu wsrdéd nich kolezenstwa i przyjazni,
ksztattowanie umiejetnosci wspdlnego gospodarowania na terenie klasy,
odpowiedzialnosci za tad, czystos¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty,
rozwijanie samorzgdnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych pozyteczne i warto$ciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do ré6znorodnej dziatalnosci i aktywno$ci sprzyjajgce;j
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie zainteresowan
| zamitowan, interesowanie sie udziatem ucznidow w zyciu szkoty, konkursach,
zawodach, ich dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

16) (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r); tworzenie poprawnych relacji
interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu poprzez organizacje zaje¢
pozalekcyjnych, wycieczek, wyjazdoéw na ,, zielone szkoty";

17) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

18) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie | rozwijanie
pozytywnych stron ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkow do wykazania
sie nie tylko zdolnosciami poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan
na rzecz spraw i osob drugich - zdolnosciami organizacyjnymi, opiekuhczymi,
artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha i charakteru;

19) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczehstwa w szkole
| poza szkotg;

20) wspétpraca z rodzicami, opiekunami ucznidbw w sprawach ich zdrowia,
organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazoéwek uczniom znajdujgcym sie w trudnych
sytuacjach zyciowych, wystepowanie do organdéw szkoty i innych instytucji
Z wnioskami o udzielenie pomocy.

2. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankdéw po zasiegnieciu
opinii ucznia, jego kolegow i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania
nagrod i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspotpracy
z klasowg radg rodzicow wlasne formy nagradzania i motywowania
wychowankow.

3. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych
dotyczgcych klas:
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1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzgdza zestawienia statystyczne dotyczgce oddziatu;

3) wypisuje Swiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczgce oddziatu, zgodnie
z zarzgdzeniami dyrektora, poleceniami dyrektora zespotu oraz uchwatami rady
pedagogicznej.

§ 43. 1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktdrego
zadaniem jest w szczegolnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow pokrewnych
tworzg zespoty przedmiotowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczgcy powotywany przez
dyrektora zespotu.

4. Zespdt przedmiotowy realizuje witasne cele i zadania okreslone w planie pracy
sporzgdzonym na dany rok szkolny zgodnie z zatozeniami planu pracy szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy:

1) opracowanie kryteribw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggniec;

2) stymulowanie rozwoju uczniow;

3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programéw nauczania;

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§ 44. 1.Do zadan pedagoga i psychologa zespotu nalezy:

1) prowadzenie badanh i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w zespole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
uczniow;

5) minimalizowanie skutkbw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym
I pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozyciji i uzdolnien uczniow,;

8) wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) opracowanie planu pracy na rok szkolny oraz prowadzenie dziennika pedagoga,
psychologa.

§44.a (dodano §44a) ust.1.) (obowigzuje od dnia 14 pazdziernika 2022r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 15/2022 z dnia14 pazdziernika 2022r.).

1. Do zadanh pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi

specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi zespotu do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia

aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidéw w zyciu przedszkola i szkoty oraz

dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b)prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem

indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci

psychofizycznych uczniéow w celu okreslenia mocnych
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stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniow oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen

utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola

I szkoty,

Cc) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego

i srodkow dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-

komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne

potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) wspoOipraca z zespotem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania

i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia

mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich

funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia

i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy

Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw

i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami takimi jak:

- poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

- placowkami doskonalenia nauczycieli,

- innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

- organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi

na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

- dyrektorem,

- pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolng,

- asystentem edukacji romskiej,

- pomocg nauczyciela,

- pracownikiem socjalnym,

- asystentem rodziny,

- kuratorem sgdowym.

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli przedszkola lub szkoty w zakresie zadanh okreslonych

w pkt 1-5.”.

§ 45. 1.Do zadan logopedy nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla
rodzicbw i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw
i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup przedszkolnych, innych specjalistow
w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieh ucznidow oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu dzieci/uczniéw, w tym barier
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| ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola i szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) opracowanie planu pracy i prowadzenie dziennika.

§ 46. 1.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie zbiorow biblioteki zespotu zgodnie z potrzebami czytelnikdw,

dokonywanie ich ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;

2) udostepnianie ksigzek i innych informaciji;

3) tworzenie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji z réznych

zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjna;

4) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow;

5) wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sig;

6) organizowanie dziatan rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowg i spoteczna;

7) udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych oraz informowanie

o0 nowych nabytkach lub ksigzkach szczegdlnie warto$ciowych;

8) udzielanie innym nauczycielom pomocy w ich pracy dydaktycznej;

9) przeprowadzanie analizy stanu czytelnictwa,

10) opracowywanie rocznego planu pracy biblioteki uwzgledniajgcego wnioski

nauczycieli, uczniow i rodzicow,;

11) systematyczne zabezpieczanie zbiorow przed zuzyciem;

12) dokonywanie selekcji materiatbw zbednych Iub zniszczonych poprzez

prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji.

§ 47. 1. W celu prawidiowego funkcjonowania zespotu zatrudnia sie pracownikow
administracji i obstugi.

2. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania zespotu, utrzymanie budynku szkoty i jego otoczenia w sposob
zapewniajgcy bezpieczenstwo dzieci i uczniéw, dbanie o fad i czystos¢ w budynku
szkoty.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkdéw pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 ustala
dyrektor zespotu.

§ 48. 1. Zespdt zapewnia kazdemu uczniowi i kazdemu pracownikowi bezpieczny
pobyt w placéwce oraz podczas wyjs¢ organizowanych przez ten zespot.

2. W zespole obowigzuje:

1) zakaz wnoszenia przedmiotow niebezpiecznych, zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

2) zakaz posiadania srodkéw odurzajgcych;

3) zakaz stosowania przemocy fizycznej i psychicznej;

4) zakaz rozpowszechniania materiatdw o tresci demoralizujgce;.

3.W celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiekcie szkolnym nadzér nad tym, kto

wchodzi na teren obiektu sprawujg: pracownik obstugi oraz dyzurujgcy nauczyciele.

4.Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecen nauczycieli
dyzurnych oraz pracownikow obstugi obiektu podczas wchodzenia do budynku,
korzystania z szatni, podczas przerw miedzylekcyjnych.

5.Zespot zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo

W czasie organizowanych przez nauczycieli zaje€ na terenie zespotu oraz poza jego

terenem w trakcie wycieczek.

6.Na poczatku roku szkolnego nauczyciele wychowania fizycznego, informatyki,

chemii i fizyki zapoznajg ucznidw z regulaminami obowigzujgcymi podczas w/w

zajec.

7.Budynek zespotu jest monitorowany catodobowo na zewngtrz oraz wewnatrz -

podczas trwania zajec .

8.Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia bezpieczenstwa uczniow i pracownikow

lub ochrony mienia dyrektor, w uzgodnieniu z organem prowadzgcym zespot oraz lub

po przeprowadzeniu konsultacji z radg pedagogiczng, radg rodzicow

i samorzgdem uczniowskim, moze wprowadzi¢ szczegdolny nadz6r nad
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pomieszczeniami zespotu lub terenem zespotu w postaci $rodkéw technicznych
umozliwiajgcy rejestracje obrazu/ monitoring/
9.Monitoring nie powinien stanowi¢ srodka nadzoru nad jakoscig wykonywania pracy
przez pracownikow szkoty.
10.Monitoring nie obejmuje pomieszczen, w ktérych odbywajg sie zajecia
dydaktyczne, wychowawcze, opiekuncze, jest udzielana pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, przeznaczonych do wypoczynku i rekreacji pracownikow szkoty,
pomieszczen sanitarno-higienicznych, gabinetu profilaktyki, szatni, chyba Zze
stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest niezbedne ze wzgledu na
istniejgce zagrozenie dla realizacji celu okreslonego w punkcie 8 i nie naruszy to
godnosci oraz innych dobr osobistych uczniow, pracownikow i innych o0sob,
w szczegolnosci zostang zastosowane techniki uniemozliwiajgce rozpoznanie
przebywajgcych w tych pomieszczeniach osob.
11.Nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniow, pracownikow i innych osob,
ktorych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, szkota lub placowka przetwarza
wytgcznie do celow, dla ktorych zostaty zebrane i przechowuje przez okres nie
dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania.
12.Po uptywie czasu o ktérym mowa w punkcie 11, uzyskane w wyniku monitoringu
nagrania obrazu zawierajgce dane osobowe uczniow, pracownikéw i innych osob,
ktérych w wyniku tych nagran mozna zidentyfikowac, podlegajg zniszczeniu, o ile
przepisy odrebne nie stanowig inaczej.
13.Dyrektor zespotu informuje ucznidow i pracownikédw o wprowadzeniu monitoringu,
W sposob przyjety w danej szkole, nie pdzniej niz 14 dni przed uruchomieniem
monitoringu.
14.Dyrektor zespotu przed dopuszczeniem osoby do wykonywania obowigzkow
stuzbowych informuje na piSmie o stosowaniu monitoringu.
15W przypadku wprowadzenia monitoringu dyrektor zespotu oznacza
pomieszczenia i teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomoca
odpowiednich znakéw lub ogtoszen dzwiekowych, nie pdzniej niz przed jego
uruchomieniem.
16.Dyrektor zespotu uzgadnia z organem prowadzgcym  odpowiednie Srodki
techniczne i organizacyjne w celu ochrony przechowywanych nagran obrazu oraz
danych osobowych uczniéw, pracownikéw i innych oséb, ktérych w wyniku tych
nagran mozna zidentyfikowac.
17.Zespot state wspotpracuje z policjg i strazg miejska.
18.Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin wyjscia/wejscia do obiektu.
19.0puszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec)
w szczegolnych przypadkach jest mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to
zgode, a opieke nad oddziatem za zgodg dyrektora przejmuje inny pracownik
zespotu.
20.Dyrektor powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie obiektu pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby) i rodzicéw.
21. O wypadku s$miertelnym, ciezkim lub zbiorowym powiadamiany jest prokurator
i Kurator Oswiaty, organ prowadzgcy, a o wypadku w wyniku zatrucia - Pahnstwowy
Inspektor Sanitarny.
§ 49. Procedury postepowania w przypadku wystgpienia r6znego rodzaju zagrozen
znajdujg sie w procedurach szkolnych obowigzujgcych w zespole.
§ 49 a).1. (dodano § 49. a). ust 1.) (obowigzuje od 16 pazdziernika 2024 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 14/2024 z dnia 15 pazdziernika 2024r.) W szkole,
zgodnie z ustawg z 28 lipca 2023r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy
oraz niektérych innych ustaw, zostata opracowana i wdrozona procedura dotyczgca
Standardéw Ochrony Matoletnich. W zakresie ochrony dzieci i mtodziezy wszyscy
pracownicy szkoty, uczniowie, rodzice , opiekunowie prawni oraz osoby odwiedzaja-
ce szkote sg zobowigzani do przestrzegania bezpieczenstwa oraz dobra kazdego
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dziecka. Procedura znajduje sie na stronie internetowej szkoty oraz tablicy ogtoszen
w szkole.

§ 50. 1. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w budynku zespotu oraz

1)

2)
3)

4)
5)
6)

2.
3.

3.

4.
5.

podczas zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych realizowane jest poprzez:
systematyczne kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji i zajeciach
dodatkowych, reagowanie na spoznienia, ucieczki z lekcij;
uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im;
sprawdzanie warunkéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sg
zajecia (dostrzezone zagrozenie nalezy usungc lub zgtosi¢ dyrektorowi );
reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje Ilub zachowania uczniéw
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;
zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajgce na terenie szkoty;
niezwtoczne zawiadamianie dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie
dla zdrowia lub zycia uczniow.

Kazdy wypadek nalezy odnotowac.

Jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zaje¢ - niezwtocznie sie

je przerywa i wyprowadza sie z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece

szkoty, zgodnie z zasadami ewakuacji.

. Udziat uczniéw w pracach na rzecz zespotu i srodowiska moze mie¢ miejsce po

zaopatrzeniu ich w odpowiednie do wykonywanych prac urzadzenia, sprzet
i Srodki ochrony indywidualnej oraz po zapewnieniu wiasciwego nadzoru
i bezpiecznych warunkoéw pracy.

51. Podstawowe zasady bezpieczenstwa na wycieczkach znajdujg sie
w regulaminie wycieczek szkolnych.

52. Podstawowe zasady bezpieczehstwa w sali gimnastycznej i na boisku
szkolnym znajdujg sie w regulaminie korzystania z obiektéw sportowych
i zachowania bezpieczenstwa.

Rozdziat VI
Organizacja biblioteki szkolnej

53. 1. W zespole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktéra jest interdyscyplinarng
pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidow, zadan
dydaktycznych i wychowawczych zespotu, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor zespotu, dostosowujgc je do

tygodniowego rozktadu zaje¢ w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbiordw
podczas zajec¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin
biblioteki.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy zespotu.
Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

§ 54. 1. Zadaniem biblioteki szkolnej jest:

1)
2)

3)
4)

2.

gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatow
bibliotecznych;

obstuga uzytkownikbw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej
I medioteki;

prowadzenie dziatalnosci informacyijnej;

zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikdw potrzeb czytelniczych
I informacyjnych.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z uczniami i ich rodzicami oraz nauczycielami
polega na:
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1) podejmowaniu roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej
I medialnej;

2) wspieraniu nauczycieli w realizacji ich programoéw nauczania i doskonalenia
metod pracy;

3) przysposabianiu uczniow do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowania
ich do korzystania z réznych mediéw, zrédet informaciji i bibliotek;

4) rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw i ich
rodzicéw,;

5) ksztattowaniu kultury czytelniczej, zaspokajaniu potrzeb kulturalnych ucznidéw
i ich rodzicow;

6) wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

7) organizowanie dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng uczniow
w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowe;j i jezykowej.

3. Biblioteka szkolna wspotpracuje z bibliotekg miejskg oraz innymi bibliotekami
szkolnymi gtownie poprzez wymiane zasobdw bibliotecznych oraz spotkan
nauczycieli bibliotekarzy w celu wymiany doswiadczen.

4. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke
gromadzenia zbiorow, kierujgc sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,
analizg obowigzujgcych w szkole programéw i ofertg rynkowg oraz mozliwos$ciami
finansowymi zespotu.

5. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw okreslone sg
w regulaminie.

6. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor zespotu, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie warunkujgce prawidtowg prace

biblioteki, bezpieczehAstwo i nienaruszalnos¢ mienia;

2) zatrudnia nauczycieli z odpowiednimi  kwalifikacjami  bibliotekarskimi
| pedagogicznymi wedtug obowigzujgcych norm etatowych oraz zapewnia im
warunki do doskonalenia zawodowego;

3) przydziela na poczatku kazdego roku kalendarzowego s$rodki finansowe na
dziatalnos¢ biblioteki;

4) zatwierdza przydziaty czynnos$ci poszczegodlnych bibliotekarzy;

5) zarzgdza przeprowadzenie kontroli zbioréw bibliotecznych oraz przeprowadzanie
skontrum ksiegozbioru zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) nadzoruje i ocenia prace biblioteki.

§ 55. (uchylono ust 1., 2., 3.) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.)

Rozdziat VII
Organizacja swietlicy szkolnej

§ 56. 1. Dla uczniow, ktérzy muszg dtuzej przebywac w obiekcie ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicéw lub dojazd do domu w zespole funkcjonuje swietlica szkolna.

a) (dodano ust 1 podpunkt a) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Do sSwietlicy
przyjmowane sg W pierwsze] kolejnosci uczniowie z klas I-lll;, w tym w
szczegolnosci dzieci rodzicdw pracujgcych, z rodzin niepetnych, wielodzietnych i
rodzin zastepczych;

b) (dodano ust 1 podpunkt b) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Kwalifikowania i
przyjmowania uczniow do s$wietlicy dokonuje sie na podstawie zgtoszenia
rodzicow dziecka.

c) (dodano ust 1 podpunkt c) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto
uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Uczen
zakwalifikowany do S$wietlicy, ktéry bez usprawiedliwienia nie uczeszcza do
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Swietlicy przez okres jednego miesigca zostaje skreSlony z listy uczestnikow
Swietlicy.

2. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.

a) (dodano ust 2 podpunkt a) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Zadaniem
wychowawcy $wietlicy jest opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy.

3.Szczegotowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla regulamin Swietlicy
zatwierdzony przez dyrektora .

4. Czas pracy Swietlicy ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii reprezentacji rodzicéw,
w zaleznosci od potrzeb rodzicow.

5.Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zajeciach dydaktycznych.

6.Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajgce potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne,
w szczegolnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajgce
prawidtowy rozwoj fizyczny.

7.Grupa wychowawcza sktada sie ze statych uczestnikdéw swietlicy.

8.Dzieci uczeszczajgce do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicow osobiscie
lub przez osoby upowaznione.

9.W przypadku ztozenia przez rodzicéw oswiadczenia okreslajgcego dni i godziny,
w ktérych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala sie na samodzielny powrot
ucznia do domu. Rodzice sg zobowigzani do odbierania dzieci do czasu
okreslajgcego koniec pracy swietlicy.

10.Regulamin Swietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem zespotu.

§ 57. 1. (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.)

Rozdziat VI
Organizacja wspétdziatania z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
innymi podmiotami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy

§ 58.1. Zespdot wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng
w Watbrzychu poprzez podejmowanie nastepujgcych form:

1) konsultacje na terenie poradni lub szkoty majgce na celu omowienie wynikow
badan i obserwacji, procedury postepowania diagnostycznego;

2) szkoleniowe posiedzenia rad pedagogicznych zgodne z tematami zgtaszanymi
przez dyrektora lub nauczycieli;

3) wspdlne posiedzenia zespotéw wychowawczych lub konsultacyjnych;

4) prowadzenie mediacji;

5) cykliczne spotkania grup wsparcia dziatajgcych w poradni, szczegdlnie dla
pedagogow, psychologow i logopedow,;

6) szkolenia organizowane przez poradnie;

7) badania przesiewowe organizowane wspolnie przez nauczycieli i pracownikéw
poradni, majgce na celu obserwacje i jak najwczesniejszg diagnoze; np. ryzyka
dysleksiji, wad wymowy, stuchu i wzroku;

8) prowadzenie zaje¢ warsztatowych dla ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

9) pomoc w konstruowaniu szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty.

2. Zespot wspotdziata z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w celu udzielenia

wsparcia i pomocy uczniom i ich rodzinom w przypadku stwierdzenia koniecznosci
udzielenia takiej pomocy.
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2)

3)

Zespot wspotdziata z policjg i strazg miejska w celu uswiadomienia uczniom
wystepujgcych zagrozen oraz zapewnienia uczniom bezpieczehstwa organizujgc
lekcje tematyczne, pogadanki, konkursy, zajecia warsztatowe.

Szkota wspétpracuje z fundacjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy w celu
wsparcia ich rozwoju i pomocy w trudnych sytuacjach zyciowych.

59. 1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkow
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wiasciwej jednostki
samorzadu terytorialnego.

. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie

do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajgcych
z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow
zdolnych.
Indywidualne formy opieki nad uczniami polegajg w szczegolnosci na:
udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych szkoty; doraznej lub statej pomocy
materialnej oraz wystepowanie z wnioskami do MOPS-u, gminy, fundacji lub
innych instytucji;

wystepowanie o stypendia i nagrody za wybitne osiggniecia w nauce do
odpowiednich instytucji;

objeciu zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi lub korekcyjno-
kompensacyjnymi.

Pomoc finansowg przyznaje sie na zasadach okre$lonych w odrebnych
przepisach.

Rozdziat IX
Organizacja opieki nad dzieémi niepetnosprawnymi

60. W zespole ksztatceniem specjalnym obejmuje sie ucznidéw posiadajgcych
orzeczenie PPP - poradni psychologiczno-pedagogicznej o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. Nauczanie  specjalne prowadzone jest w oddziatach
ogolnodostepnych na kazdym etapie edukacyjnym.
61.1. Zespo6t zapewnia uczniom 2z orzeczong niepetnosprawnoscig Iub
niedostosowaniem spotecznym:
realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
odpowiednie warunki do nauki oraz w miare mozliwosci sprzet specjalistyczny
| Srodki dydaktyczne;
realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych ucznia;
zajecia specjalistyczne, stosownie do zalecen zawartych w orzeczeniach poradni
psychologiczno-pedagogicznej i potrzeb dziecka;
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne stosownie do
potrzeb;
integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

. Zespot organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego.

62. 1. Uczniowi niepetnosprawnemu szkota organizuje zajecia rewalidacyjne,
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej. Tygodniowy
wymiar zaje¢ rewalidacyjnych w kazdym roku szkolnym wynosi w oddziale
ogolnodostepnym po 2 godziny tygodniowo na ucznia.

. Liczbe godzin zaje¢ rewalidacyjnych dyrektor umieszcza w szkolnym planie

nauczania i arkuszu organizacyjnym.

63. 1. Rada pedagogiczna wskazuje sposéb dostosowania warunkéw
przeprowadzania egzaminu osmoklasisty do rodzaju niepetnosprawnosci lub
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez tego ucznia orzeczenie
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2.

o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego w oparciu o szczegotowg informacje
0 sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu podang
do publicznej wiadomosci na stronie internetowej CKE w terminie do 1 wrzesnia
roku szkolnego, w ktérym przeprowadzany jest egzamin.
Zapewnienie warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, nalezy do obowigzkow
przewodniczgcego szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

§ 64. Uczen niepetnosprawny ma prawo do korzystania z wszelkich form pomocy

§

§
1)

2)

3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

psychologiczno-pedagogicznej organizowanej w zespole.

65. 1. Dla uczniow, o ktérych mowa w § 60, zespot na podstawie orzeczenia
o potrzebie  ksztatcenia specjalnego opracowuje indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny na okres wskazany w orzeczeniu. Zespot opracowuje
program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu we wspotpracy, w zaleznosci od potrzeb,
z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.

. Program opracowuje sie w terminie 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub w terminie 30 dni przed uptywem okresu,
na jaki zostat opracowany poprzedni program.

. Rodzice ucznia majg prawo uczestniczy¢é w opracowaniu indywidualnego

programu edukacyjno-terapeutycznego oraz w dokonywania okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. Dyrektor zawiadamia
rodzicow o terminie spotkania zespotu, ktére odbywajg sie przynajmniej dwa razy
w roku.

Rozdziat X
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

66. 1. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:
zaje¢ grupowych w klasach VII -VIII ze szkolnym doradcg w wymiarze 10 godzin
w jednym roku szkolnym;
pogadanek, warsztatdow, projekcji filméw  edukacyjnych, prezentacji
realizowanych na godzinach wychowawczych;
spotkan z przedstawicielami wybranych zawoddw;
wycieczek zawodoznawczych do zaktadow pracy i instytucji ksztatcgcych;
konkursow;
udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia zawodu
I planowania dalszej kariery zawodowej;
udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniow, rodzicow i nauczycieli,
gietdy szkot ponadpodstawowych;
obserwacji zaje¢ praktycznych w szkotach zawodowych;

10) pracy z komputerem — $ledzenie danych statystycznych, korzystanie z zasobow

Krajowego Osrodka Wspierania Edukacji Zawodowej i Ustawicznej;

11) zaktadek informacyjnych na stronie internetowej szkoty (np. broszury dla

rodzicow, broszury dla uczniow);

12) wywiadow i spotkan z absolwentami.

2.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7

Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:
pomoc w wyborze szkoty ponadpodstawowej;
poznawanie siebie, zawodow;
analize rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia;
indywidualng prace z uczniami majgcymi problemy z wyborem szkoty;
pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;
konfrontowanie samooceny ucznidéw z wymaganiami szkot i zawodow;
przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych.
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§ 67. 1. Zespdt zatrudnia doradce zawodowego, ktéry prowadzi zajecia dla uczniow
zwiekszajgce szanse ich zatrudnienia, a w przypadku braku doradcy zawodowego
w szkole dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela lub specjaliste realizujgcego
zadania wymienione w pkt. 2.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosSci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne izawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote
| placéwke;

5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych
specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdziat XI
Organizacja i formy wspétdziatania zespotu z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki

§ 68. 1. Rodzice i nauczyciele, majgc na uwadze dobro dzieci, wspotdziatajg ze sobg
w zakresie wychowania i nauczania, uwzgledniajgc w szczegodlnosci potrzeby
rozwojowe ucznidw oraz potrzeby lokalnego srodowiska.

2. Zespot wspomaga funkcje wychowawczg rodziny poprzez:

1) upowszechnianie zasad tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwo$ci;

2) ksztattuje postawy patriotyczne i szacunku dla dobra wspdlnego oraz

przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej, panstwie;

3) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

4) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej

i religijnej;

5) szanuje indywidualnosé ucznidéw;

6) budzi szacunek do pracy, wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3.0rganizuje sie wspotdziatanie z rodzicami poprzez:

1) udziat rodzicbw w organizowaniu procesu wychowawczego, dydaktycznego

| opiekunczego;

2) dazenie do ujednolicenia  oddzialywan  dydaktyczno-wychowawczych

| opiekunczych szkoty i Srodowiska rodzinnego dzieci i ucznidw;

3) wspotdziatanie w zakresie rozpoznawania mozliwosci rozwojowych dzieci

i uczniow,

4) podnoszenie swiadomosci edukacyjnej rodzicéw;

5) przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka i ucznia w szkole;

6) poznawanie oczekiwan rodzicow wobec szkoty;

7) tworzenie partnerskich relacji pomiedzy rodzicami a sSrodowiskiem szkolnym.

§ 69.1. W zespole ustala sie nastepujgce warunki i sposoby przekazywania
informacji o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz
0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia:

1) spotkania dyrektora z ogétem rodzicow;
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2) rozmowy indywidualne rodzicow z wychowawcg, nauczycielem, pedagogiem,

dyrektorem ;

3) spotkania z rodzicami zgodnie z harmonogramem ustalonym na dany rok

szkolny.

2. Nauczyciele, w szczegodlnosci wychowawcy udzielajg niezbednych informaciji
0 biezgcych ocenach, zachowaniu ucznia, jego postepach w nauce, trudnosciach
w nauce, szczegoélnych uzdolnieniach podczas spotkan z rodzicami Iub
indywidualnie w trakcie konsultacji lub na biezgco w kontakcie telefonicznym.

3. Nauczyciel kazdy kontakt z rodzicami ucznia dokumentuje w dokumentaciji
z przebiegu nauczania.

Rozdziat XII
Prawa i obowigzki uczniow

§ 70. 1. Kazde dziecko w zespole ma prawo do:

1) opieki zarbwno podczas lekcji, jak i podczas przerw miedzylekcyjnych;

2) maksymalnie efektywnego wykorzystania czasu spedzanego w szkole oraz
przedszkolu;

3) indywidualnych konsultacji ze wszystkimi nauczycielami;

4) pomocy w przygotowaniu do konkurséw i olimpiad przedmiotowych;

5) zapoznania sie z programem nauczania, zakresem wymagan na poszczegoélne
oceny;

6) jawnej i umotywowanej oceny postepdéw w nauce i zachowaniu, zgodnie
z zasadami wewngtrzszkolnego oceniania;

7) zyczliwego, podmiotowego traktowania ze strony wszystkich czionkow
spotecznosci szkolnej;

8) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, przeglgdach i zawodach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;

9) realizacji autorskiego programu wychowawczego opracowanego przez
wychowawce klasy;

10) indywidualnego toku nauki, po spetnieniu wymagan okreslonych w odrebnych
przepisach;

11) korzystania z poradnictwa pedagogicznego i zawodowego;

12) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

13) korzystania z bazy szkoty podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych wedtug
zasad okreslonych przez dyrektora szkoty;

14) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdowa;

15) zwracania sie do dyrekcji, wychowawcy klasy i nauczycieli w sprawach
osobistych oraz oczekiwania pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

16) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonan, jezeli nie naruszajg one praw
innych;

17) wypoczynku podczas weekendow, przerw swigtecznych i ferii szkolnych;

18) uzyskania informacji o przewidywanych ocenach $rédrocznych i rocznych na
miesigc przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej;

19) uczen ma prawo do poprawy ocen w terminie i w sposob ustalony
Z nauczycielem przedmiotu;

20) zapoznania sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng;

21) informacji o majgcym sie odby¢é pracy klasowej, sprawdzianie, tescie
przynajmniej na tydzien przed jego terminem; w ciggu dnia moze sie odbyc¢ tylko
jedna: praca klasowa, sprawdzian lub test, a w ciggu tygodnia nie wiecej niz trzy;

22) otrzymania oceny z pracy pisemne;j:

a) z kartkowki - po tygodniu od daty napisania,

b) pracy klasowej, sprawdzianu lub testu - po dwoéch tygodniach od daty napisania.

§ 71 1. Kazdy dziecko w zespole ma obowigzek:
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1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie;

2) systematycznie uczeszczac na zajecia szkolne przez caty rok szkolny;

3) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;

4) systematycznego przygotowywania sie do zaje¢ szkolnych i odrabiania zadan
domowych;

5) bezwzglednego podporzgdkowania sie zaleceniom dyrektora szkoty,
wicedyrektoréw, nauczycieli oraz ustaleniom samorzgdu szkoty lub klasy;

6) przestrzegania zasad kultury i wspotzycia spotecznego, w tym:

a) oOkazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) szanowania godnosci osobistej, pogladdw i przekonan innych ludzi,

Cc) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarno$ci.

7) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad;

8) punktualnego przychodzenia na lekcje i inne zajecia;

9) uczestniczenia w imprezach i uroczystosciach szkolnych i klasowych, udziat
traktowany jest na rowni z uczestnictwem na zajeciach szkolnych;

10) dbania o zabezpieczenie mienia osobistego w szkole, w tym w szatni szkolnej;

11) stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwoSci;

12) dbania o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegow, wystrzega¢ sie wszelkich
szkodliwych natogow: nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ Srodkow
odurzajgcych;

13) pomagania kolegom w nauce, a szczegolnie tym, ktérzy majg trudnosci powstate
z przyczyn od nich niezaleznych;

14) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

15) przestrzegania zasady catkowitego zakazu korzystania z telefonow
komorkowych lub innych urzadzeh elektronicznych na terenie szkoty,
rejestrowania przy pomocy urzadzen elektronicznych obrazéw i dzwiekow bez
wiedzy i zgody zainteresowanych;

16) pozostawia¢ w pomieszczeniu szatni obuwie oraz wierzchnig odziez.
2. Uczeh zobowigzany jest nosi¢ na terenie obiektu:
1) odpowiednie obuwie zmienne;
2) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r), stosowny strdj szkolny, dlugosc
spodni i spodnicy nie krotsza niz do potowy uda, bluzka z dekoltem nie
odstaniajgcym biustu, zakrywajgca brzuch i ramiona; podczas uroczystosci
szkolnych, lokalnych, egzaminow probnych i egzamindéw, ucznidow obowigzuje stroj
galowy - ciemne spodnie lub spddnica, biata bluzka/koszula;

3. (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

Uczen powinien zakfada¢ na lekcji wychowania fizycznego zmienny stréj sportowy.

§ 72. 1. Uczniom nie wolno:

1) przebywaé¢ w budynku pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych $rodkéw
0 podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren budynku alkoholu, narkotykoéw i innych srodkéw o podobnym
dziataniu;

3) wnosic¢ na teren zespotu przedmiotéw i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu;

4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zaje¢;

5) spozywac positkbw w czasie zaje¢ dydaktycznych (z wyjatkiem sytuaciji
wynikajgcych ze stanu zdrowia ucznia);

6) uzywac na terenie szkoty i podczas zaje¢ edukacyjnych telefonéw komérkowych,
w sytuacjach nagtych informacje przekazywane sg za posrednictwem
sekretariatu szkoty;

7) zapraszac obcych oséb do szkoty.
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§ 73. Dyrektor zwalnia w drodze decyzji ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ informatycznych lub informatyki lub ich czesci na podstawie
opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

§ 74 W ostatnim tygodniu nauki (VIIl klasa, i zmiana szkoty) uczen ma obowigzek
rozliczy¢ sie ze szkota.

§ 75. 1. Ustala sie nastepujgce zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach szkolnych:

1) usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa;

2) uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zaje¢ dydaktycznych w czasie ich
trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu szkoty;

3) zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych na pisemny
wniosek rodzica udziela wychowawca klasy, w przypadku jego nieobecno$ci
uczen zobowigzany jest uzyskac zgode dyrektora szkoty;

4) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r); w przypadku ucznidéw
niepetnoletnich nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia
wychowawca klasy na podstawie os$wiadczenia rodzicow, informujgcego
0 przyczynie nieobecnosci pisemnie lub za posrednictwem mobidziennika;

5) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) wychowawca klasy ma prawo
zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu na podstawie umotywowanego
pisemnego wniosku rodzicow;

6) (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) wychowawca ma prawo
zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach nagtych (losowych) na
telefoniczng prosbe rodzica;

7) kazdorazowe zorganizowane wyjscie grupy ucznidw w czasie trwania zajec
dydaktycznych (pod opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody rodzica.

2. (uchylony)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagoglcznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

3. Dyrektor ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczeh systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo
obowigzku nauki/obowigzku szkolnego.

4. Wychowawca klasy zobowigzany jest przekazywac na biezgco dyrektorowi szkoty
informacje zwigzane z frekwencjg uczniow.

§ 76. 1. Ustala sie nastepujgce warunki korzystania z telefonéw komdrkowych lub
innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty:

1) na terenie szkoly i w czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw
komorkowych iinnych urzadzen elektronicznych, np. dyktafonéw, odtwarzaczy
MP3. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ w wypadku telefonu komérkowego:
nawigzywanie potgczenia telefonicznego, redagowanie lub wysylanie
wiadomosci typu sms, mms lub podobnej, rejestrowanie materiatu
audiowizualnego, wykonywanie zdje¢, odtwarzanie materiatu audiowizualnego
lub dokumentacji elektronicznej, transmisje danych. W przypadku innych
urzgdzen elektronicznych, np. odtwarzaczy, MP3/pojecie; ,uzywanie" dotyczy
wszystkich w/w mozliwych do wykonania na danym urzgdzeniu;

2) przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w szkolnej
Swietlicy, bibliotece) uczen ma obowigzek na polecenie nauczyciela wytgczy¢
| potozy¢ aparat telefoniczny we wskazanym miejscu;

3) nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za zgodag
osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji
dodatkowo konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia;
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4) (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) w razie koniecznosci
skontaktowania sie z rodzicami czy omoéwienia waznej sprawy uczen ma
obowigzek zwroci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na takg rozmowe
telefoniczng, moze tez skorzystaC¢ z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w
sekretariacie szkoty.

2. W przypadku niestosowania sie przez ucznia do ustalonych zasad na lekcjach lub

na terenie szkoty:

1) nauczyciel odnotowuje ten fakt w mobidzienniku;

2) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

3) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

3. (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

Rozdziat XIlI
Rodzaje nagréd i warunki ich przyznawania uczniom oraz tryb wnoszenia
zastrzezen do przyznanej nagrody

§77. 1. Kazde dziecko moze otrzymac¢ nagrody i wyréznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz zespotu;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) dzielnos¢ i odwage.

2. Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, nauczyciela,
samorzadu uczniowskiego oraz rady rodzicow, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej.

3. Ustala sie nastepujgce rodzaje nagréd i warunki ich przyznawania uczniom:

1) sSwiadectwo z wyrdznieniem za osiggniecia w nauce i wzorowe zachowanie;

2) pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich za wzorowg postawe

uczniowskg i kolezenskg, prace na rzecz szkoty;

3) publiczna pochwata za dzielno$¢ i odwage;

4) dyplom za wybitne osiggniecia;

5) nagrody rzeczowe lub ksigzkowe za rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;

6) publiczna pochwata: wychowawcy wobec oddziatu, dyrektora wobec oddziatu

| szkoty (za zgodg ucznia);

7) inne wyrdéznienia ustanowione przez szkote, samorzgd ucznidéw oraz organizacje

szkolne lub instytucje pozaszkolne.

4. Zastrzezenia od przyznanej nagrody przystugujg uczniom oraz rodzicom.
Zastrzezenia wnosi sie do osoby, ktéra przyznata nagrode (wychowawca, dyrektor
szkoty) w terminie siedmiu dni od ogtoszenia informacji o przyznanej nagrodzie,
w formie pisemnej.

5. Zastrzezenia rozpatruje komisja w sktadzie: wychowawca, pedagog szkolny,
w terminie do 14 dni od dnia wniesienia odwotania.

6. Decyzja komisji jest ostateczna.

Rozdziat XIV
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz dzieci przedszkolnych, tryb
odwotania sie od kary

§ 78. 1. Zakazuje sie stosowania kar cielesnych wobec ucznidw oraz dzieci
przedszkolnych:
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2.(otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 17 marca 2026r., przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 6/2026 z dnia 16 marca 2026r.)

Ustala sie nastepujgce rodzaje kar:

1) ustne upomnienie nauczyciela, wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty;

la) (dodano) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy na forum klasy wraz

z pouczeniem, polegajace na wskazaniu uczniowi niezgodnosci jego zachowania

z obowigzujgcymi w szkole przepisami;

1b) (dodano) wpisanie negatywnej uwagi przez nauczyciela lub wychowawce klasy

do dziennika;

1c) (dodano) obnizenie czgstkowej oceny z zachowania;

1d) (dodano) pozbawienie petnionych funkcji w klasie;

le) (dodano)rozmowa dyscyplinujgca w obecnos$ci rodzicéw;

1f) (dodano) podpisanie kontraktu, polegajace na pouczeniu i wskazaniu, ze

w przypadku ponownego niepozgdanego zachowania zastosowane bedg dalej idgce

Srodki (w tym zawiadomienie sgdu rodzinnego);

2) (uchylono)

2a) (dodano) zwotanie komisji wychowawczej;

3) (uchylono)

3a)(dodano) czasowe zawieszenie mozliwosci udziatlu ucznia w imprezach

organizowanych przez szkote ( dyskoteki, wycieczki szkolne itp.);

3b) (dodano) czasowe zawieszenie mozliwosci reprezentowania przez ucznia szkoty

na zewnatrz,

4) rozmowa dyscyplinujgca w obecnosci kuratora sgdowego (w przypadku, gdy
uczen jest objety nadzorem kuratora sgdowego);

5) (uchylono)

6) (uchylono)

7) przeniesienie do klasy rownolegtej.

8) (uchylono)

9) (dodano pkt 9)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)
rodzaje stosowanych nagrod i kar w przedszkolu okres$la dokument wewnetrzny
.Procedura okreslajgca system stosowania nagrod i kar w przedszkolu”.

3.Kara wymierzana jest na wniosek:

1) wychowawcy, nauczyciela, dyrektora, innego pracownika szkoty;

2) rady pedagogicznej.

4.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej

nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

§ 78a.1. (dodano ust 1.,2.,3.,4.,5.)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)

Dyrektor szkoty moze wymierzy¢ kare w przypadku, gdy nieletni uczen:

1)wykazuje przejawy demoralizaciji;

2)dopuscit sie czynu karalnego na terenie szkoty w zwigzku z realizacjg obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki.

2. Ustala sie nastepujgce sposoby udzielania kar:

1) pouczenie;

2) ostrzezenie ustne;

3) ostrzezenie na pismie;

4) przeproszenie pokrzywdzonego;

5) przywrdcenie stanu poprzedniego;

6) wykonanie okreslonych prac porzgdkowych na rzecz szkoty.

3.Do zastosowania kary niezbedne bedzie uzyskanie zgody:

1)rodzicow albo opiekuna nieletniego;

2)samego nieletniego.

4. W przypadku braku takich zgdd dyrektor bedzie musiat zawiadomi¢ o zachowaniu
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ucznia sad rodzinny.

5. Kar nie bedzie mozna stosowacé, gdy nieletni dopuscit sie czynu zabronionego

wyczerpujgcego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu. W takim przypadku

konieczne bedzie niezwioczne:

1)zawiadomienie sgdu rodzinnego lub Policji;

2)podjecie niezbednych czynnosci, aby nie dopusci¢ do zatarcia sladow i dowodow

popetnienia czynu zabronionego.

§ 79. 1.0d wymierzonej kary rodzicom ucznia przystuguje prawo do:

1) wystgpienia do dyrektora w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ucznia

0 wymierzonej karze z wnioskiem o jej uzasadnienie;

2) wystgpienia pisemnego w ciggu 7 dni od daty powiadomienia go o wymierzonej

karze do rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jego sprawy;

3) odwotania sie od decyzji rady pedagogicznej do Kuratora Oswiaty w ciggu 7 dni

od daty powiadomienia go o wymierzonej karze.

§ 80. Przy zastosowaniu kary bierze sie pod uwage w szczegdlnosci stopieh winy
ucznia, rodzaj i stopien naruszonych obowigzkow, rodzaj i rozmiar ujemnych
nastepstw przewinienia, dotychczasowy stosunek ucznia do cigzacych na nim
obowigzkéw, zachowanie sie po popetnieniu przewinienia oraz cele
zapobiegawcze i wychowawcze, ktore kara ma zrealizowac.

§ 81. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedng kare.

§ 82. 1.Dyrektor moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy:

1) uczniowi udowodnione zostato popetnienie przestepstwa;

2) uczen w stanie nietrzezwym Ilub pod wptywem $rodkéw odurzajgcych

uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez zespét;

3) zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenhstwa innych uczniéw oraz

uniemozliwia realizowanie celéw i zadah dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych szkoty.

Rozdziat XV
Szczegdétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego

§ 83. W szkole ustala sie szczegdtowe warunki i sposéb wewngtrzszkolnego
oceniania, o ktérym mowa w art. 44b ustawy o systemie os$wiaty.

1. (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

§ 84. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczycieli poziomu ipostepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow
nauczania w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

4. (dodano)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Ocenianie wewngtrzszkolne ma

na celu:
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1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoiju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawcze;.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem

zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow objetych pomocg psychologiczno-

pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriéw zachowania;

3) ustalanie ocen biezgcych i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé

edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

5) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajgcych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do

dokumentaciji oceniania,

6. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe

postawione przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

7. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 85. 1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

2. Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia
podlega wpisaniu do dziennika bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym
poinformowaniu ucznia o jej skali.

3. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci przedstawione sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Ocena wpisywana jest do dziennika lekcyjnego.

4. Rodzice majg mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci w terminie
ustalonym z nauczycielem.

5. Ocena powinna by¢ kazdorazowo uzasadniona w sposéb zrozumiaty dla ucznia
i w sposob, ktory nauczyciel okresli.

6. Powszechne jest stosowanie elementdéw oceniania ksztattujgcego.

§ 86. (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg

rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)1.W trakcie nauki w szkole

uczen otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne:

a) $srodroczne - na koniec pierwszego pétrocza i roczne — na zakonczenie roku

szkolnego,

b) koncowe - sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny

kohcowe sg rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sg
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w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajgcego w ostatnim roku nauczania
danej edukacji oraz na podstawie i konkursow uprawniajgcych do uzyskania oceny
celujgcej. Ocene koncowg zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie
programowo najwyzszej.

3)Oceny biezgce, klasyfikacyjne srodroczne i roczne ustala sie wedtug nastepujacej
skali:

a) stopien celujgcy - 6,

b) stopieh bardzo dobry - 5,

c) stopien dobry -4,

d) stopien dostateczny - 3,

e) stopien dopuszczajgcy — 2,

f) stopien niedostateczny -1,

4) Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny wymienione w ust. 1 pkt 3)

podpunkty a-e. Za negatywny stopien uznaje sie ocene wymieniong w ust.1 pkt 3)

podpunkt -f.

5) Dopuszcza sie mozliwosC stosowania znakdw w ocenianiu biezgcym

(czgstkowym):
a),np” - nieprzygotowany,

b),nb” - nieobecny,
c) “bs” - brak stroju.

2. (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

3. (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

4. Oceny biezgce odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym. Oceny klasyfikacyjne
w rubrykach przeznaczonych na ich wpis, a takze w arkuszach ocen i protokotach
egzamindw poprawkowych i klasyfikacyjnych wpisuje sie stownie, w petnym
brzmieniu, uwzgledniajgc formy zapisu i zasady e- dziennika.

5. Informacje o osiggnieciach i postepach ucznia w nauce nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow przedstawiajg uczniowi na biezgco, a rodzicom
wychowawcy podczas zebran klasowych, odbywajgcych sie  wedtug
harmonogramu opracowanego przez dyrektora szkoty, a takze podczas
indywidualnych konsultacji z nimi.

6. Formami pracy ucznia podlegajgcymi ocenie s3:

1) prace pisemne;

2) kartkowki,

3) praca klasowa, sprawdzian lub test,

4) praca i aktywnosc¢ na lekciji;

5) odpowiedz ustna;

6) praca projektowa;

7) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

8) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

9) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

10) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

§ 87. 1. Ocena biezaca:

1) biezgce ocenianie wynikajgce z przedmiotowych systemow oceniania winno by¢

dokonywane systematycznie;

2) uczen powinien zostaC oceniony z kazdej sprawnosci charakterystycznej dla

danego przedmiotu;
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3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocene, daje uczniowi wskazowki, w jaki
sposOb moze on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne;

4) uzasadnienie powinno by¢ sformutowane w sposob zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzgledniaé jego wysitek w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych;

5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet.

2. (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)Oceny z pisemnych:

1) prac klasowych, sprawdzianow, testow:

a) obejmujg wieksze partie materiatu, trwajg jedng lub dwie godziny lekcyjne

i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtorzeniowa,

b) sg planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotow,

C) muszg by¢ zapisane w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,

d) powinny by¢ sprawdzone i oméwione z uczniami w ciggu dwoch tygodni od

momentu napisania pracy i najpdzniej na tydzien przed klasyfikacja,

e) uczen, ktory opuscit prace klasowag, sprawdzian, test z przyczyn

usprawiedliwionych, ma obowigzek napisaé prace klasowg, sprawdzian, test

w ciggu dwdch tygodni od dnia powrotu do szkoty, termin i czas wyznacza nauczyciel

tak, aby nie zakidocaé procesu nauczania pozostatych ucznidw, niezgtoszenie sie

W wyznaczonym terminie oznacza 0 niedostatecznym opanowaniu materiatu

objetego tym sprawdzianem, testem lub pracg klasowa;

f) uczen, ktory opuscit prace klasowa, sprawdzian, test 2z przyczyn

nieusprawiedliwionych, ma obowigzek napisaé prace klasowg, sprawdzian, test

w ciggu dwodch tygodni od powrotu do szkoty; termin i czas wyznacza nauczyciel tak,

aby nie zaktdcaé procesu nauczania pozostatych ucznidw;

g) W ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe,

sprawdziany, testy, jedno w ustalonym dniu. Ten limit nie dotyczy badania wynikéw

nauczania i testdw kompetencji;

h) uczehn moze poprawi¢ ocene z pracy klasowej, sprawdzianu, testu na ocene

wyzszg w terminie dwoch tygodni od dnia oddania sprawdzonych prac tylko raz;

jezeli uczeh uzyska ocene nizszg od pierwotnej, nauczyciel nie wpisuje jej do

dziennika; zadowalajgca ucznia ocena otrzymana z poprawy jest wpisywana do

dziennika a poprzednia jest skreslana.

2) Kartkéwki dotyczg materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na

maksymalnie pieciu ostatnich lekcjach, nie muszg by¢ zapowiadane;

a) Uczen moze poprawi¢ ocene z kartkdbwki na ocene wyzszg w terminie tygodnia od

dnia oddania sprawdzonej pracy tylko raz; jezeli uczen uzyska ocene nizszg od

pierwotnej, nauczyciel nie wpisuje jej do dziennika; zadowalajgca ucznia ocena

otrzymana z poprawy jest wpisywana do dziennika a poprzednia jest skreslana.

3.(dodano ust. 3)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)
Progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

% z maksymalnej liczby punktow Ocena
100,00% Celujacy
99% - 86% Bardzo dobry
85% - 70% Dobry
69% - 50% Dostateczny
49% - 30% Dopuszczajgcy
29% - 0% Niedostateczny

§ 88. 1. Nieprzygotowanie ucznia do lekcji.
2. Uczen ma prawo zgtosi¢ przed lekcjg nieprzygotowanie nie czesciej niz dwa razy
w potroczu.
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3. Nie ocenia sie ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoty po dluzszej
usprawiedliwionej nieobecnosci.

4. (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Uczen, ktdry byt nieobecny
w szkole przynajmniej przez tydzien z przyczyn usprawiedliwionych, ma prawo do
nieoceniania przez tydzien po przyjsciu do szkoty.

5. Nie ocenia sie negatywnie ucznia znajdujgcego sie w trudnej sytuacji losowej
(wypadek, smierc bliskiej osoby i inne przyczyny niezalezne od woli ucznia).

§ 89.1. Szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegolnych ocen sformutowane sg w przedmiotowym ocenianiu uczniow,
opracowanym przez zespoty przedmiotowe 2z uwzglednieniem mozliwosci
edukacyjnych uczniéw.

§ 90. 1. W klasyfikacji rocznej ocene celujgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) w stopniu bardzo wysokim posiadt wiedze i umiejetnosci objete programem

nauczania;

2) samodzielnie i twdrczo rozwija witasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych Iub
praktycznych uwzglednionych w programie, proponuje rozwigzania nietypowe.

2. Ponadto uczeh moze otrzymac ocene celujgcg gdy:

1) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

2) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych iinnych, kwalifikujgc sie do finatbw na szczeblu krajowym lub
posiada inne poréwnywalne sukcesy, osiggniecia;

3) bardzo sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela.

3.W klasyfikacji rocznej ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry opanowat petny
zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przyjetym przez
nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

4. W klasyfikacji rocznej ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni

wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym przez nauczyciela

w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym wymagania ujete

w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen programowych), poprawnie

stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania

teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

5.W klasyfikacji rocznej ocene dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat

wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym przez

nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie programowej,
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

6.W klasyfikacji rocznej ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktéry ma trudnosci

z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale braki te nie

przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego

przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjgtkiem uczniow klas programowo
najwyzszych), rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe

0 niewielkim stopniu trudnosci.

7.W klasyfikacji rocznej ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie opanowat

wiadomosci i umiejetnosci  ujetych w  podstawie programowej, a braki

w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
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przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych), nie jest w stanie rozwigzaé

(wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

8.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene

klasyfikacyjng zachowania.

9.Wymagania edukacyjne w przypadku przedmiotéw nauczanych przez co najmniej

dwdch nauczycieli powinny by¢ opracowane w ramach zespotow przedmiotowych.

10.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki,
nauczyciel bierze pod uwage w szczegdlnosci wysitek wktadany przez ucznia

w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

11.Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki

i drugiego jezyka uniemozliwia ustalenie oceny srédrocznej lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej, tj. zwolnienie z zaje¢ przekroczyto 50 % planowanych zaje¢ w danym

okresie, w dokumentacji nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

12.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, a nie z catych zaje¢ wychowania fizycznego na

podstawie stosownego zaswiadczenia lekarskiego.

13.W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego

nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb

psychofizycznych i edukacyjnych, moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

14.W przypadku, gdy uczeh uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do Sredniej

ocen, wlicza sie obie oceny. Oceny te bedg wpisywane na $wiadectwie.

§ 91.(otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)

1. W klasach I-1ll ocena klasyfikacyjna: srodroczna i roczna, sg opisowe z wyjgtkiem
religii.

2. Ocena opisowa to ustna bgdz pisemna informacja nauczyciela na temat
wykonywania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢
zaréwno procesu wykonywania zadania, jak i efektu dziatalnosci ucznia.

3. Ocenianie ma na celu:

1) (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) poinformowanie ucznia
0 postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla pierwszego
etapu edukacyjnego;

la)(dodano) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) wskazanie potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych ucznia zwigzany z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub

rozwijaniu uzdolnien;

2) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

3) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

4) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

5) (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r);

4.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej

nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

4a.(dodano)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej

nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)Ocenianie biezgcych osiggnie¢ edukacyjnych ma

miejsce w nastepujgcych formach:

1) odpowiedz ustna;

2) kartkowki;

50



3) sprawdziany , testy, testy zintegrowane;
4) prace plastyczne oraz techniczne;

5) aktywnosc¢ na lekcji;

6) prowadzenie zeszytu;

7) ¢wiczenia praktyczne wykonywane na lekcj;

8) prace samodzielne wykonywane podczas lekcji, prace w parach, w grupach.
4b.(dodano) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej
nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Oceniajgc prace ucznia nauczyciel uwzglednia:
1) szczegdtowe kryteria uzyskiwania ocen biezgcych zawarte w przedmiotowym
systemie edukacji wczesnoszkolnej;

2) indywidualne cechy rozwojowe kazdego ucznia i dostosowanie do ich mozliwosci;
3) dostosowanie do zalecen poradni psychologiczno — pedagogicznej i poradni
specjalistycznych.
4c. (dodano) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)Podczas ustalania ocen prac
plastyczno- technicznych, umiejetnosci z zakresu edukacji muzycznej oraz
umiejetnosci ksztatconych na zajeciach informatycznych i wychowania fizycznego,
bierze sie pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznosc¢ udziatu  w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
5.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej
nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
6.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej
nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
7.Roczng ocene opisowg wpisuje sie na $wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.
8.(otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)W ocenianiu biezgcym stosuje sie
symbole literowe:

a)A- wspaniale;

b)B- bardzo dobrze;

c)D- dobrze;

d)Z- zadowalajgco;

e)W-wystarczajgco;

f)N-nizej niz wystarczajgco.

9. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez ustne rozmowy
z wychowawcg, uwagi pisemne w zeszytach, pisemng srodroczng ocene opisowg
oraz w toku comiesiecznych konsultacji.

10.Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii
stosuje sie ocene wyrazong stopniem zgodnie z zasadami oceniania obowigzujgcymi
w klasach IV -VIII.
11.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
1la. (dodano)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwalg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Uczen klasy 1-3 szkoty
podstawowej otrzymuje promocje do klasy programowo wyzej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

12.W wyjgtkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1ll szkoty podstawowej. Wniosek
o niepromowanie sktada wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii rodzicow lub
rodzic ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
12a.(dodano)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Rada pedagogiczna moze
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postanowi¢ o promowaniu ucznia klas pierwszych i drugich szkoty podstawowej do

klasy programowo wyzej na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody

rodzicéw / opiekuna prawnego.”

13.(otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Szczegdtowe zasady oceniania

na | etapie edukacyjnym i szczegdétowe wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczegoélnych ocen zawarte sg w przedmiotowym ocenianiu edukacji
wczesnoszkolnej, opracowanych przez nauczycieli edukacji wczesnoszkolne]

z uwzglednieniem mozliwosci edukacyjnych uczniow.

§ 92. 1. Ramowe kryteria oceny zachowania ustala zespét wychowawcow oddziatow.

2. Szczegdtowe kryteria oceniania zachowania ustala wychowawca klasy,
uwzgledniajgc specyfike oddziatu.

3. Wychowawca na poczatku roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, oraz o warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Srédroczna i roczna ocena  klasyfikacyjna  zachowania  uwzglednia
w szczegolnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatosc o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

5.8rédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wediug

nastepujgcej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

6.0cena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢

edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7.Uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub
program nauki oraz uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkotg nie
ustala sie oceny zachowania.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, bierze sie pod uwage wptyw stwierdzonych

zaburzen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 93. 1. Tryb ustalania oceny zachowania. Uczen ma prawo do samooceny w formie
pisemnej lub ustnej zgodnie z kryteriami zachowania. Ocene te przedktada do
wgladu tylko wychowawcy — powinna ona by¢ brana pod uwage przy ustalaniu
oceny $rodrocznej i roczne.

2. (otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Wychowawca z zespotem
klasowym proponuje ocene zachowania dla poszczegodlnych uczniow zgodnie
z kryteriami ocen zachowania.

3. Ostateczng ocene ustala wychowawca klasy, zasiegajgc opinii zespotu uczgcego
dany oddziat.
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4. (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Procedura wystawiania
oceny zachowania jest dokumentowana w teczce wychowawcy.

5. (otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.) Przewidywana ocena
zachowania podana jest do wiadomosci uczniow i rodzicow na miesigc przed radg
klasyfikacyjng roczna.

6. Ocena moze by¢ zmieniona na radzie klasyfikacyjnej przez wychowawce klasy
w przypadku zaistnienia szczegolnych okolicznosci, np. zgtoszenia przez
uczgcych dodatkowych, dotychczas nieznanych informacji pozwalajgcych na
obnizenie lub podwyzszenie oceny zachowania.

§ 94. (uchylono) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.).

§ 95. 1. Roczna ocena zachowania w klasach I-1ll ma charakter opisowy.

2. Ocene ustala nauczyciel - wychowawca uwzgledniajac:

1) opinie innych nauczycieli ucznia,

2) opinie innych pracownikow szkoty,

3) opinie kolegow i kolezanek,

4) samoocene ucznia.

3.Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe

ucznia podczas zaje¢ szkolnych w klasie, jak i poza nig, a takze zgtoszonych

zachowan pozaszkolnych.

4.0cena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej.

5. (uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

6.(otrzymuje brzmienie)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady

pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Ocena zachowania roczna jest

oceng opisowg i uwzglednia podstawowe obszary wywigzywania sie z obowigzkéw
ucznia, postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej, dbatos¢ o honor

i tradycje szkoty, dbatoS¢ o piekno mowy ojczystej, dbatoS¢ o bezpieczenstwo

i zdrowie wtasne i innych osob, godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom.

7.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady pedagogicznej

nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

§ 96. Szczegodtowe kryteria ocen zachowania znajdujg sie w stosownej dokumentaciji
zespotu.

§ 97. 1. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu
roku szkolnego, wterminie do 31 stycznia. W sytuacji, gdy kalendarz roku
szkolnego wyznaczy poczatek ferii zimowych przed datg 31 stycznia,
klasyfikacyjna rada pedagogiczna odbywa sie na tydzien przed datg wyznaczajgca
poczatek ferii zimowych w danym roku szkolnym.

2. Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec

edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie

nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne przeprowadza sie na koniec roku szkolnego.

Oceny Kklasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia

edukacyjne na podstawie systematycznej oceny pracy uczniow z uwzglednieniem

oceny biezgcej. Niedopuszczalne jest ustalenie oceny klasyfikacyjnej na
podstawie jednorazowego sprawdzianu wiedzy.

5. Na miesigc przed rocznym Kklasyfikacyjnym spotkaniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotéw i wychowawca pisemnie informujg - rodzicéw i uczniéw
o przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotéw i zachowania.

how
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Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota stwarza uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

98. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

. Brak podstaw do klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiggniec

edukacyjnych ucznia z powodu okreslonej w ust. 1 absenc;ji.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych

przepiséw indywidualny tok nauki, uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza
szkota.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Uczen nieklasyfikowany w klasyfikacji $rodrocznej nie zdaje egzaminéw
Srodrocznych. Egzamin srédroczny przeprowadza sie tylko w sytuacji, gdy
realizacja zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen zostat nieklasyfikowany kohczy sie
w pierwszym okresie. Wéwczas srodroczna klasyfikacja staje sie oceng roczna.
99. 1. Kazdy uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene
niedostateczng z jednych lub dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
zdawacé egzamin poprawkowy.

. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemne;j i ustnej, z wyjgtkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z ktérych to
przedmiotdw egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Dyrektor szkoty wyznacza termin egzaminéw poprawkowych w ostatnim tygodniu
trwania roku szkolnego/ i podaje do wiadomosci uczniéw i rodzicow .

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest oceng ostateczng.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat jednego egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne zgodnie ze
szkolnym planem nauczania bedg realizowane w klasie programowo wyzszej.

10. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia

egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora , jezeli uznajg, ze ocena
z egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
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§99a1. (dodano §99al. )(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)Procedura odwotawcza od
oceny z zaje¢ dydaktycznych zachowania wystawionej niezgodnie z przepisami
prawa:

1. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotéw i wychowawca pisemnie informujg - rodzicéw i uczniéw
0 zagrozeniu oceng niedostateczng z poszczegolnych przedmiotéw oraz
o przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotéw i zachowania.

2. W terminie trzech dni od daty podania przewidywanej oceny z przedmiotu, rodzic
ma prawo ztozy¢ w formie pisemnej odwotanie od przewidywanej oceny
niedostatecznej lub pozytywnej do dyrektora szkoty, jezeli uzna, ze roczna
przewidywana ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa w trybie ustalenia tej oceny.

3. W przypadku wptyniecia odwotania od przewidywanej rocznej przedmiotowej
oceny dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce:

1) jezeli w wyniku postepowania wyjasniajgcego stwierdzone zostang istotne
uchybienia w procedurze wystawiania oceny, dyrektor szkoly zarzadza
przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego ocene niedostateczng na pozytywng
lub z pozytywnej na pozytywng wyzszg;

2) w przypadku niestwierdzenia nieprawidtowosci dyrektor oddala odwotanie;

3) decyzja dyrektora przekazana jest wnioskodawcy w formie pisemnej wraz
z uzasadnieniem w terminie nie dtuzszym niz dwa dni od daty wplyniecia
odwotania; decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

4.0cena z przedmiotu lub zachowania moze by¢ podwyzszona tylko o jeden stopien.

5.W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty zobowigzuje

nauczyciela danego przedmiotu do przypomnienia wymagan dotyczgcych oceny, o

ktérg ubiega sie uczen ipisemnego podania informacji o terminie egzaminu

sprawdzajgcego.

6.Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza w formie ustnej i pisemnej (z wyjgtkiem

przedmiotdw plastyki, techniki, wychowania fizycznego, informatyki, edukacji dla

bezpieczenstwa, ktére majg forme zadan praktycznych).

7.W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg nauczyciel uczgcy danego przedmiotu

dyrektor szkoty lub nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

8.Komisja egzaminacyjna moze:

1) w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu podwyzszy¢ przewidywang ocene
o 1 stopien;

2) w przypadku negatywnego wyniku egzaminu pozostawi¢ przewidywang ocene bez
zmian,

9.Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia

i rodzicéw o wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

10.Uczen lub jego rodzice nie mogg nie zgadzac¢ sie z ustalong przez nauczyciela

i zatwierdzong przez rade pedagogiczng roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec

edukacyjnych. Ocena roczna wystawiona przez nauczyciela nie moze tez na zgdanie

rodzica by¢ podwazona. Ustanowiona ocena z egzaminu sprawdzajgcego jest
ostateczna.
§ 99b.1.(dodano §99b.1.) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg
rady pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)1.Procedura odwotawcza
od oceny z zaje¢ dydaktycznych i zachowania, ktéra wedtug ucznia, jego rodzicéw
/ prawnych opiekunéw zostata zanizona:

2. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele przedmiotéw i wychowawca w dzienniku elektronicznym informujg -
rodzicow i ucznidbw o0 zagrozeniu oceng niedostateczng z poszczegdlnych
przedmiotbw oraz o przewidywanych rocznych ocenach 2z przedmiotow
i zachowania.
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3. W terminie 7 dni od daty podania przewidywanej oceny z przedmiotu, rodzic ma
prawo ztozy¢ w formie pisemnej odwotanie od przewidywanej oceny
niedostatecznej lub pozytywnej do dyrektora szkoty.

4. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia podania o podwyzszenie
oceny klasyfikacyjnej rocznej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) uzyskanie w ciggu potrocza z prac pisemnych: zadan klasowych, sprawdzianéw,
testow, co najmniej 50% ocen wyzszych od oceny przewidywane;j;

2) systematyczne przygotowywanie sie do zajec;

5.0cena z przedmiotu lub zachowania moze by¢ podwyzszona tylko o jeden stopien.

6.W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwotania dyrektor szkoty zobowigzuje

nauczyciela danego przedmiotu do przypomnienia wymagan dotyczgcych oceny, o

ktérg ubiega sie uczen ipisemnego podania informacji o terminie egzaminu

sprawdzajgcego.

7.Egzamin sprawdzajgcy przeprowadza w formie ustnej i pisemnej (z wyjatkiem

przedmiotéw plastyka, technika, wychowania fizycznego, informatyki, edukacji dla

bezpieczenstwa, ktére majg forme zadan praktycznych).

8.W skfad komisji egzaminacyjnej wchodzg nauczyciel uczacy danego przedmiotu

dyrektor szkoty lub nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

9.Komisja egzaminacyjna moze:

1) w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu podwyzszy¢ przewidywang ocene
o 1 stopien;

2) w przypadku negatywnego wyniku egzaminu pozostawi¢ przewidywang ocene bez
zmian.

10.Nauczyciel przedmiotu jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia

i rodzicéw o wyniku egzaminu sprawdzajgcego.

11.Uczen lub jego rodzice nie mogg nie zgadzaé sie z ustalong przez nauczyciela

i zatwierdzong przez rade pedagogiczng roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé

edukacyjnych. Ocena roczna wystawiona przez nauczyciela nie moze tez na zgdanie

rodzica by¢ podwazona.
§ 100.(Uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§101. (Uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§102.(Uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§103.(Uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§104.( Uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§ 105. (Uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
§ 106. (Uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

Rozdziat XVI
Zasady skreslania z listy lub przeniesienia do innej szkoty ucznia
petnoletniego

§ 107. 1. Decyzje o skresleniu ucznia z listy ucznia w drodze uchwaty podejmuje
dyrektor szkoty wraz zradg pedagogiczng po zasiegnieciu opinii samorzadu
uczniowskiego w przypadku, gdy:

1) uczen ukonczyt 18 rok zycia na jego wniosek lub wniosek rodzica;
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2) uczen ukonczyt 18 rok zycia i nie realizuje obowigzku szkolnego: wyjechat lub
zmienit miejsce zamieszkania i nie potwierdzono realizacji obowigzku szkolnego
oraz nie mozna skontaktowac sie z nim lub rodzicami.

2. Rada pedagogiczna zespotu moze podjg¢ uchwate o rozpoczeciu procedury
karnego przeniesienia do innej szkoty. Decyzje w sprawie przeniesienia do innej
szkoty podejmuje Kurator Oswiaty.

3. Wykroczenia stanowigce podstawe do ztozenia wniosku o przeniesienie do innej
szkoty:

1) razgce naruszenie zasad obowigzujgcych w szkole, okreslonych w statucie;

2) umysine powodowanie uszczerbku na zdrowiu kolegdéw, pracownikow szkoty;

3) dopuszczanie sie kradziezy;

4) wchodzenie w kolizje z prawem;

5) demoralizowanie innych:

a) rozprowadzanie i uzywanie srodkéw odurzajgcych, w tym alkoholu i narkotykow,

b) swiadome fizyczne i psychiczne znecanie sie nad cztonkami spotecznosci szkolne;j
lub naruszanie godnosci, uczuc religijnych lub narodowych,

c) dewastacja i celowe niszczenie mienia szkolnego,

d) kradziez,

e) wytudzanie (np. pieniedzy), szantaz, przekupstwo,

f) wulgarne odnoszenie sie do nauczycieli i innych cztonkdéw spotecznosci szkolnej,

g) czyny nieobyczajne,

h) stwarzanie sytuacji zagrozenia publicznego, np. fatszywy alarm o podtozeniu
bomby,

i) zniestawienie szkoty, np. na stronie internetowe;j,

j) fatszowanie dokumentéw szkolnych,

k) popetnienie innych czyndéw karalnych w Swietle Kodeksu Karnego.

4. Wyniki w nauce nie mogg by¢ podstawg do skreslenia ucznia ze szkoty czy tez
wnioskowania o przeniesienie do innej szkoty.

Rozdziat XVII
Sposob organizaciji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 108. 1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariusza.

2. Szkolny klub wolontariusza ma za zadanie organizowac¢ i $swiadczyé pomoc
najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby srodowiska, inicjowac
dziatania w srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy
charytatywne i kulturalne.

§ 109. 1. Szkolnym Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel - koordynator,
ktéry zgtosit akces do opieki nad tym klubem i uzyskat akceptacje dyrektora.

2. Opiekun klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki
w czasie  zaplanowanych  akcji pozostatych ~ chetnych  pracownikéw
pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc —rodzicow.

3. Na koniec kazdego okresu odbywa sie walne zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia  wnioskéw, dokonania oceny efektywnosci
prowadzonych akcji, wskazanie obszarow dalszej dziatalnosci.

§ 110. 1.Formy dziatalnosci klubu:

1) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogdlnopolskich za zgodg dyrektora .

2. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspodlnie z cztonkami opracowuje plan
pracy.

§ 111. 1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujgcy, podkreslajgcy
uznanie dla jego dziatalnosci.
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2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalnos¢ wolontariatu
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia, zgodnie
z zasadami opisanymi w niniejszym statucie.

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podziekowanie do rodzicéw;

5) wpisanie informacji o dziatalnosci spotecznej w ramach wolontariatu na
Swiadectwie ukonczenia szkoty. Wpis na Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory
przez trzy lata nauki brat udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz
systematycznie w kazdym roku szkolnym uczestniczyt w co najmniej czterech
dziataniach szkolnych.

§ 112.(uchylono)(obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).

Rozdziat XVIII
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 113.1. W Szkole Podstawowej Nr 1 organizuje sie pomoc psychologiczno-
pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno -pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach.

2. Wszelkie formy swiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg
bezptatne, a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji
dobrowolny.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikdw sSrodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie

ucznia w zespole;

4) stwarzaniu warunkdéw do aktywnego i petnego uczestnictwa ucznia w Zzyciu
szkoty i w zyciu oraz w Srodowisku spotecznym;

5) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w opanowywaniu umiejetnosci i wiadomosci
przez ucznia;

6) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

7) opracowywaniu i wdrazaniu indywidualnych programéw edukacyjno-
terapeutycznych dla ucznidw niepetnosprawnych oraz indywidualnych
programéw  edukacyjno-terapeutycznych ~ odpowiednio o  charakterze
resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniow niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;

8) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd ucznidw

i rodzicow;

9) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych
z programu wychowawczo-profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie;

10) wspieraniu ucznidow, metodami aktywnymi, w dokonywaniu wyboru kierunku
dalszego ksztatcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowej oraz udzielaniu
informacji w tym kierunku;

11) wspieraniu nauczycieli i rodzicbw w dziataniach wyréwnujgcych szanse
edukacyjne dzieci;

12) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizacji programow nauczania do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych iedukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
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| odchylenia rozwojowe lub  specyficzne trudnosci w uczeniu sieg,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom;
13) wspieraniu nauczycieli i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
14) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli;
15) podejmowaniu  dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.
§ 114. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom, gdy jej
potrzeba zorganizowania wynika z:
1) niepetnosprawnosci dziecka;
2) niedostosowania spotecznego;
3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania i emociji;
5) szczegdlnych uzdolnien;
6) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) choroby przewlekte;j;
9) sytuacji i kryzysowych lub traumatycznych;
10) niepowodzen szkolnych;
11) zaniedban srodowiskowych;
12) trudnosci adaptacyjnych.
2. O udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej mogg wnioskowac:
1) rodzice ucznia;
2) uczen;
3) dyrektor zespotu;
4) nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem oraz zatrudnieni w szkole specjalisci;
5) poradnia psychologiczno-pedagogiczna;
6) asystent edukacji romskiej;
7) pracownik socjalny;
8) asystent rodziny;
9) Kkurator sgdowy;
10) organizacje pozarzgdowe lub instytucje dziatajgce na rzecz rodziny, dzieci
| mtodziezy.
3.Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie
wychowawcy oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje
sie wnioski ztozone w formie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.
4.Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja:
1) nauczyciele w biezgcej pracy z uczniem na zajeciach;
2) pedagog i psycholog;
3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.
§ 115. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w zespole realizowana przez
kazdego nauczyciela w biezgcej pracy z uczniem polega w szczegdélnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia
| jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki
nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkoéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna sSwiadczona jest réwniez w formach
zorganizowanych w ramach godzin przeznaczonych na te zajecia i ujetych
w arkuszu organizacyjnym szkoty.
§ 116. 1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.
2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor na wniosek rodzicéw i na podstawie
orzeczenia wydanego przez zespot orzekajgcy w publicznej poradni
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psychologiczno - pedagogicznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie
W sposOb  zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkdw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy
psychologiczno - pedagogicznej zgodnie z rozporzgdzeniem w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy.

§ 117. 1. Szkota wspiera ucznia zdolnego poprzez:

1) udzielanie uczniom pomocy w odkrywaniu ich predyspozyciji, zainteresowan
i uzdolnien;

2) wspieranie emocjonalne uczniow, ksztattowanie w wychowankach adekwatnej
samooceny i wiary w siebie;

3) stymulowanie rozwoju, uzdolnien i zainteresowan oraz wyzwalanie potencjatu
tworczego ucznidw;

4) uwrazliwianie ucznidw na potrzeby innych ludzi i zachecanie do dziatan
prospotecznych;

5) promocje ucznia zdolnego przez nauczyciela szkoty.

2. Formy i metody pracy z uczniem zdolnym ukierunkowane sg w obrebie
przedmiotdw humanistycznych, artystycznych, matematyczno-przyrodniczych,
sportowych i obejmujg prace:

1) na lekcji;

2) poza lekcjami;

3) poza szkofg;

4) inne formy.

2. Uczen zdolny ma mozliwos¢:

1) rozwijania zainteresowan w ramach zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) uzyskania od nauczyciela pomocy w przygotowaniu sie do konkurséw i olimpiad;

3) indywidualnej pracy, dostosowania stopnia trudnosci, poziomu i ilosci zadan
lekcyjnych i w domu;

4) realizowania indywidualnego programy nauki lub indywidualnego toku nauki.

2. Zainteresowania ucznidw oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sg w formie

wywiadoéw z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz
Z opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych.

3. Dyrektor, po uptywie co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych
przypadkach po $rodrocznej klasyfikacji udziela uczniowi zdolnemu zgody na
indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki, zgodnie z zasadami
opisanym w niniejszym statucie.

4. Organizowane konkursy, olimpiady, turnieje stanowig forme rozwoju uzdolnien
i ich prezentacji. Uczniowie awansujgcy do kolejnych etapow objeci sg specjalng
opiekg nauczyciela.

§ 118. 1. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla uczniow - udzielane i prowadzone przez pedagoga

szkolnego, w godzinach podanych na drzwiach gabinetu;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla nauczycieli - zgodnie z planem
nadzoru pedagogicznego lub w godzinach pracy pedagoga szkolnego -
w przypadku potrzeby indywidualnych konsultacji nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla ucznidw szkoty podstawowej w zakresie rozwijania umiejetnosci
uczenia sie;

4) organizacja ksztatcenia w formie zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i na wniosek rodzicow
dla ucznidéw, ktorzy w szczegdlnosci na stan zdrowia majg ograniczone
mozliwosci uczestniczenia we wszystkich zajeciach lekcyjnych.

§ 119. (uchylono) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r).
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Rozdziat XIX
Warunki stosowania sztandaru szkoty, godia szkoty oraz ceremoniatu
szkolnego

§ 120.1. Ceremoniat jest wewnetrznym zbiorem norm i zasad dotyczacych

zachowania sie w zespole w czasie uroczystosci szkolnych, ustanowionych
i obowigzujgcych w zespole.

2. Ceremoniat stanowi wykaz statych uroczystosci odbywajgcych sie w zespole.
3. Opisuje symbole narodowe i szkolne.

§ 120a.(dodano §120a) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)1. Symbole szkolne.

1) Sztandar szkoty:

a)

b)

c)

d)

f)
9)
h)

)

k)

Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez dyrektora szkoty nauczycieli.

uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja
uczniowska w szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany
z ucznidw klasy najstarszej szkoty podstawowe;.

sktad osobowy pocztu sztandarowego:

-Chorgzy (sztandarowy) - jeden uczen,

-Asysta - dwie uczennice,

poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami.
W trakcie uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie;

insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegngce z prawego
ramienia do lewego boku i biate rekawiczki;

sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizacii;

podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega uwigzana pod
gtowicg (ortem);

podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
chorgzy niesie sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu;

sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,Bacznosé¢”
Odpowiednie komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosg;

oddawanie honoréw sztandarem odbywa sie poprzez pochylenie go przez
chorgzego. Chorazy robi wykrok lewg noga, piete drzewca opiera o prawg stope
i oburgcz pochyla sztandar;

sztandar oddaje honory:

-na komende ,,do hymnu” i ,do hymnu szkoty”,

-w czasie wykonywania ,Roty”,

-gdy grany jest sygnat ,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),

-w trakcie slubowania uczniéw klas pierwszych,

-podczas opuszczenia trumny do grobu,

-w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamieci,

-podczas sktadania wiencdow, kwiatdéw i zniczy przez delegacje szkoty,

-w trakcie uroczystosci koscielnych.

2) Godto/logo szkoty prezentuje uproszczony wizerunek Patrona oraz nazwe szkoty.
Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentow szkolnych,
teczkach, dyplomach, zaproszeniach, zyczeniach itp.

3) Piesn szkoty:

KSIEZNA STOKROTKA
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1.Tancem na wulkanie zycie jej zwg

Bo w trudnych czasach przyszio jej zy¢
Z dalekiej Walii przywiodta na Slgsk

W zamierzchtych czasach Ja losu ni¢
Walczyta o pokdj na dworze swym
Wsréd koronowanych, madrych gtéw
Gdy catg Europe zasnut juz dym

Przy t6zkach rannych bez skargi stow

Ref. Ksiezna Stokrotka
Twarda jak skatfa i piekna jak kwiat
Cokolwiek jg w zyciu spotka
Ona swym sercem obdarza Swiat

2.Slgskie koronki biednym oddala
Niepetnosprawnym zawdd i chleb
Karmigcym matkom mleko postata

Jej dobrych pomystow byt caty sklep
Drugi jej dom to Watbrzych i Pszczyna
Tu doczekata kresu swych dni

Cho¢ co niektorych perty wspomnienia
W pamieci ludzi serce I$ni

Ref.Ksiezna i Stokrotka......

§120b. (dodano §120b) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwaty rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r)1. Slubowanie klasy pierwszej
szkoty podstawowe;j:

1) Slubowanie uczniéw klasy pierwszej szkoty podstawowej odbywa sie po
wprowadzeniu sztandaru. Kazdy pierwszoklasista stojgc w postawie zasadniczej
trzyma uniesiong do gory na wysokosci oczu prawg reke z wyciggnietymi dwoma
palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi:
,Slubuje byé dobrym Polakiem, dbaé o dobre imie swojej klasy i szkoty. Bede uczyé
sie w szkole, jak kochac Ojczyzne, jak dla niej pracowac kiedy urosne. Bede stara¢

sie by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i naukg sprawiac radoS¢ rodzicom
i nauczycielom”

2. Pasowanie na wucznia nastepuje tuz po Slubowaniu ztozonym przez
pierwszoklasistow.

1)Dyrektor Szkoty na lewe ramie kazdego pierwszoklasisty kfadzie duzy otéwek
i mowi:
~Pasuje Cie na ucznia Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Ksieznej Daisy Hochberg von Pless”

§120c.(dodano §120c) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) 1. Pozegnanie absolwentéw:

1) Na uroczystym apelu konczgcym rok szkolny absolwenci skfadajg slubowanie.
Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznosc¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do goéry
reke z wyciggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzajg stowa

przysiegi.
Rota slubowania absolwentow:
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» My, absolwenci Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Ksieznej Daisy Hochberg von Pless”

w Watbrzychu Tobie szkoto Slubujemy:

—wiernie strzec Twojego honoru
SLUBUJEMY

— dalszg pracg i naukg rozstawiac Twoje imie
SLUBUJEMY

— z godnoS$cig nosic¢ zaszczytne miano absolwenta
Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Ksieznej_Daisy Hochberg von Pless” w Watbrzychu:
SLUBUJEMY

— zdobytg wiedze, umiejetnosci i sprawnosci najlepiej wykorzystac w swoim zyciu
SLUBUJEMY

— zawsze pracowac sumiennie i uczciwie oraz czynnie uczestniczy¢ w zyciu naszego
Kraju

SLUBUJEMY

§ 121. 1. Zespdt jest instytucjg panstwowg, ksztatcgcg i wychowujgcg zgodnie
z tradycjami narodu polskiego.

2. Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 5 uczy szacunku dla symboli narodowych -
godta, hymnu i flagi panstwowej oraz zapoznaje dzieci i mtodziez z historig
i znaczeniem tych symboli.

3. Godto panstwowe znajduje sie w kazdej sali lekcyjne;j.

4. Flage umieszcza sie w miejscu widocznym, nie pochyla sie jej do oddawania

honoréow. Flaga nie moze dotykaé podtogi lub ziemi, powinna by¢ czysta
I wyprasowana.
(otrzymuje brzmienie) (obowigzuje od 14 czerwca 2024r, przyjeto uchwatg rady
pedagogicznej nr 3/2024 z dnia 13 czerwca 2024r) Hymn panstwowy Spiewany
jest na komende prowadzgcego uroczystosé: ,do hymnu" — w postawie
zasadniczej (na bacznos¢).

5. Uroczystosci szkolne, podczas ktorych eksponuje sie symbole narodowe powinny
przebiega¢c w podniostym nastroju i ksztattowaC poszanowanie dla symboli
narodowych.

§ 122. 1. Do uroczystosci organizowanych przez Zespot Szkolno- Przedszkolny Nr 5
wymagajgcych uwzglednienia symboli narodowych nalezg:

1) uroczysto$¢ rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) Swieta panstwowe i uroczystosci upamietniajgce historyczne wydarzenia

w dziejach narodu;

3) pasowanie dzieci na uczniéw.

2. Do uroczystosci szkolnych tworzgcych ceremoniat zalicza sie: swieta panstwowe,
Dzieh Flagi i Swieto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowe;
(14 pazdziernika), Swieto Niepodlegtosci (11 listopada).

3. Uroczystosci srodowiskowe i szkolne przebiegajg wedtug jednolitych zasad
okreslonych ceremoniatem i sktadajg sie z 2 czesci:

1) oficjalnej;

2) artystyczne,;.

2. Czes¢ oficjalna przebiega zgodnie z ceremoniatem uroczystosci szkolnych.
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Rozdziat XX
Postanowienia koncowe

§ 123.1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami oraz prowadzi
rejestr wszystkich pieczeci. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest petna nazwa
zgodnie z aktem zatozycielskim szkoty.

§ 124. 1. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

2. Obstuge finansowo-ksiegowg szkoty prowadzi Centrum Obstugi Jednostek Miasta
Watbrzycha.

§ 125. Zmiany w niniejszym statucie wprowadzane sg uchwatami rady pedagogiczne;j

§ 126. Dyrektor po nowelizacji statutu moze opracowac i opublikowac ujednolicony

tekst statutu.

§ 127. 1. (dodano § 127. ust 1) (obowigzuje od 1 pazdziernika 2019 r., przyjeto

uchwatg rady pedagogicznej nr 8/2019 z dnia 30 wrzesnia 2019r.)Tekst ujednolicony

statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora szkoty.

Podstawy prawne:
1. Akt zatozycielski — Uchwata Rady Miejskiej Watbrzycha z dnia 21

czerwca 2018r. nr L VII/724/18 .

2. Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483).

3. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogolne
ONZ 20 listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

4, Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity:
Dz. U.z 2016 r. poz. 1943 z pézn. zm.).

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59, 949).

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. wprowadzajgca — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60, 949)

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jednolity:
Dz. U. z 2017 poz. 1189).

8. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oswiatowe,
Przepisy wprowadzajgce, Karta Nauczyciela.

9. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r.. o zasadach prowadzenia zbidrek
publicznych (Dz. U. z 2014 r. poz. 498).

10. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z 2016 poz. 239).

11. Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.. o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 922).

12. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst
jednolity: 2016 poz. 1870).

13. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (tekst jednolity: Dz.U. 2016 poz. 575).

14. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. — Kodeks rodzinny i opiekunczy (tekst
jednolity: Dz. U. z 2017 r. poz. 682.).

15. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 23, 868, 996, 1579,
2138, z 2017 r. poz. 935.).
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16. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2016 poz. 902).
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